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EDITORIAL

PEPOPRTA IE ﬁ

TENDRA OTROS CAMINOS

El préximo 19 de febrero se cumplira el transcurso de
los ultimos casi seis anos, concretamente durante dos
periodosdelRectorellng.SalvadorHerndndezVélez,fecha
en la que tomo protesta ante el H. Consejo Universitario,
comunidad universitaria, funcionarios y representantes
de la sociedad civil y gubernamental para el periodo
2018-2021, y posteriormente en su segundo periodo
2021-2024, para la Universidad Auténoma de Coahuila.

Para quienes no forman parte de la comunidad
universitaria y para quienes si estdn dentro de ella; es
muy importante resaltar que uno de sus grandes pilares
fue sin duda la reforma al Estatuto Universitario, mismo
que no habia tenido modificacién desde su expedicién
en 1975. Una normativa que se puede considerar
como el corazén para la vida interna de la UAdeC.

Una reforma tan importante tan importante que durante
su proceso fue incluyente, transparente, democratico
y participativo con mas de 38 mil estudiantes, y 3 mil
200 docentes, y cuyas modificaciones se realizaron
con la intervencion de mas de 41 mil universitarios
para su votacion y su aprobacién se necesitaba mas
de 21 mil integrantes de la comunidad universitaria,
figurando entre ellos estudiantes, profesores,
investigadores, funcionarios vy trabajadores todos
integrantes de la maxima casa de estudios de Coahuila.

Para quienes se preguntan el por qué su importancia;
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podriamos resumirlo en la actualizacion que no estaba
contemplada en la de 1975, adecuar a los cambios de
las necesidades de un México moderno una normativa
en su estructura organizativa y administrativa,
porque no figuraban el desarrollo organizacional y
administrativo con el que operaba la Universidad,
asi como una parte de los puestos administrativos
no contemplados en el estatuto pero que si eran
necesarios. Gracias a su aprobacion en el 2019, fue
posible la aprobacién a un Nuevo Modelo Educativo
adelantandose por la repentina llegada del Covid-19.
Lo anterior permitié también la Reforma Académica
Universitaria,estructurandose elnuevoModeloEducativo
que permite adelantar materias y otras modalidades de
estudios, la creacion del Reglamento Académico General
misma que garantiza la convivencia al interior de la
maxima casa de estudios de Coahuila, naciendo de ahi el
Reglamentode Eticay Conducta, la creacién del Protocolo
de Actuacion para Atender, Prevenir, Sancionar, y
Erradicar la Violencia de Género al Interior de la UAdeC,
también se aprobd el Reglamento de Austeridad y Ahorro.

Con dichos cambios se dejo las bases para la
modernizacién de programas académicos para
carreras del futuro con la reforma de 13 planes de
estudios en los anos 2017 y 2018, a 44 en 2023.

Un marco legal que al igual que las obras grandes
gubernamentales son aquellas que no se ven, es decir,



la de infraestructura como drenaje pluvial y todo
aquello que se construye pero que se tiene que enterrar
y pavimentar. Asi mismo todos estos cambios de
reglamentosinternos sonlasbases paramejorarlacalidad
y crecimiento de la Universidad Autonoma de Coahuila.

También se puede afirmar que durantelos dos periodos del
Ing. Salvador Herndndez Vélez, crecid en infraestructura
y expansion, ya que la Universidad estaba presente en el
2017 en solo 13 cabeceras municipales, y al dia hoy tuvo
un crecimiento del 46 por ciento, con la presencia de 19
municipios.Lomismosucedié enlasunidadesacadémicas
ya que comparativamente del mismo ano mencionado
habia solo 59 escuelas, facultades e institutos, asi como
6 centros de investigacion, dejando el Ing. Salvador
Hernandez Vélez un activo de 65 escuelas, facultades
e institutos, y la separacion de 5 antiguas extensiones
y la creacién del Instituto de Lenguas Extranjeras.

A manera general mencionaré que otro de sus pilares
fue el incremento del 8.2 por ciento de la matriculacion,
la aprobaciéon en calidad del Examen General para
el Egreso de la Licenciatura EGEL, duplicandose al
61.12 por ciento de aprobacion, significando mas
calidad en los profesionistas egresados de la UAdeC.

Con todas las posibilidades y casi como virtual nuevo
Rector,seencamina,Ing.Jestis OctavioPimentel Martinez,
cuya trayectoria universitaria no tiene discusion ni esta
en duda, porque es egresado de la Carrera de Ingeniero
Industrial de la Facultad de Sistemas de la Universidad
AuténomadeCoahuila,endondeescatedraticodesde2001,
ha participado como consejero Directivo y Universitario,

cuenta con un Posgrado en Ciencias con Especialidad
en Calidad Productiva por el Tecnol6gico de Monterrey.

Como Universitario fue presidente de la Sociedad
de Alumnos de la Facultad de Sistemas, coordinador
de la Red de Cooperacion Académica, secretario
Técnico del Consejo Regional Noreste de la ANUIES,
facilitador del Secretariado Técnico Tripartita Local
de Gobierno Abierto del Estado de Coahuila, jefe del
Departamento de Intercambio Académico y Becas.

Ademads, secretario Académico de la Facultad de
Sistemas, coordinador de Competitividad y Vinculacién,
coordinador General de Vinculacién y Cooperacién
Internacional, director de la Facultad de Sistemas,
director de Asuntos Académicos Yy coordinador
General de Vinculacion e Innovacion Productiva.

SusanosdentrodelaUniversidad AutonomadeCoahuila,lo
fortalecen e identifican como un verdadero universitario.

Ing. Jests Octavio Pimentel Martinez, tendra otros
caminos hacia dénde llevar a la Universidad y que es
al comunitario, es decir, la vinculaciéon que debe tener
la UAdeC con la sociedad, aspecto importantisimo si
consideramos su nacimiento y filosofia. Asi mismo como
aquellosreglamentosquefaltanporactualizarynecesarios
para sumisma competitividad, entre otros proyectos mas
que se estan sumando en su recorrido en cada una de las
escuelas, facultades e institutos en donde esta presente
la UAdeC, en Coahuila; y que la misma comunidad
le estd comentando a J. Octavio Pimentel Martinez.
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GOBIERNO DE COAHUILA

RPEPOPRTA IE ﬁ

REITERAMOS EL COMPROMISO DE HACER VALER LOS
PRINCIPIOS DE NUESTRA CONSTITUCION: MANOLO

Por Jorge Moreno

Saltillo, Coahuila.- El
Gobernador Manolo Jimé-
nez Salinas senal6 que en el
marco de la conmemoracién
del 107 Aniversario de la pro-
mulgacién de la Constitu-
cion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, firmada
en 1917 por el coahuilense
Venustiano Carranza, des-
de Coahuila se reitera el
compromiso por hacer va-
ler sus principios, donde se
plasmaron las bases de un
nuevo orden econdémico, So-
cial y politico de la nacion.

Menciondé que con su
promulgacion se fortalecié
nuestro sistema politico y
se garantizan los derechos
sociales en nuestro pais.

Manolo Jiménez indi-
c6 que la mejor manera de
honrar nuestra Constitucién
y honrar el sacrificio que mu-
jeres y hombres hicieron por

sentar las bases del México de
hoy, es que los tres 6rdenes
de gobierno trabajen de ma-
nera coordinada en la meta
comun de mejorar la calidad
de vida de las y los coahui-
lenses, desde sus respecti-
vas instancias y respetando
las autonomias de cada uno.

Destac6 que los tres
poderes de nuestro esta-
do son el reflejo del entor-
no plural y altamente par-
ticipativo que vive nuestra
sociedad, y reiter6 la invi-
tacion a sus integrantes a
buscar en unidad lo mejor
para nuestro estado, para
bien de las familias coahui-
lenses, respetando el estado
de derecho, respetando la ley.

El mandatario estatal
dijo que desde el inicio de su
administraciéon se pusieron
en marcha estrategias, pro-
gramas, obras y acciones para

mejorar de manera integral el
entorno de las y los coahui-
lenses, y que la labor del po-
der legislativo y del poder ju-
dicial es de granrelevancia en
la consecucion de las metas.

“Trabajamos de la
mano en temas sensibles
como la certezajuridica,la se-
guridad, la atencién de nues-
tra gente, la salud mental,
las adicciones; el cuidado de
nuestras ninas, ninos y ado-
lescentes;la proteccién de las
mujeres; las garantias indivi-
duales, entre otros”, expreso.

De la misma mane-
ra, reiter6 su compromiso
por consolidar el gobierno
mas ciudadano en la histo-
ria de Coahuila, trabajando
de manera estrecha con la
sociedad civil organizada,
la iniciativa privada, para
que tener un mayor alcan-
ce y poder beneficiar a mas

coahuilenses de todas las
regiones de nuestro estado.

“Estoy convenci-
do que la coordinacién y el
trabajo conjunto entre los
tres oOrdenes de gobierno
es fundamental para tener
mayor alcance en los pro-
yectos y, por ende, lograr
mejores resultados”, resalto.

Manolo Jiménez pun-
tualizé que los simbolos y
principios de la Constitu-
cion de 1917, forman parte
de las politicas fundamenta-
les del Gobierno de Coahuila.
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ARRANCA MANOLO GRAN PROGRAMA DE MEJORA PARA LOS
14 HOSPITALES GENERALES DE COAHUILA

Por Rodrigo Jiménez

Piedras Negras, Coahui-
la.- Desde el Hospital
General Salvador Chava-
rria en Piedras Negras,
el gobernador Manolo
Jiménez Salinas cum-
pli6 uno de sus princi-
pales compromisos con
la poblacién en el tema
de salud popular al dar
arranque al programa de
rehabilitacion hospita-
laria, con el objetivo de
ofrecer mejor atencion a
las familias coahuilenses.

Acompanado del secreta-
rio de Salud, Eliud Agui-
rre Vazquez y la alcaldesa
Norma Trevino Galindo,
el gobernador Manolo Ji-
ménez Salinas dio a co-
nocer que, con una inver-
siéon de 100 millones de

pesos, el programa con-
templa el mantenimiento
preventivo y correctivo
de equipo médico, pintu-
ra e impermeabilizacion,
asi como mantenimiento
y rehabilitacion de equi-
po electromecdnico de
los 14 hospitales genera-
les de todas las regiones.

“Arrancamos el gran
programa de rehabilita-
cibn y mantenimiento
de equipamiento médi-
co e infraestructura de
los 14 hospitales gene-
rales de todas las regio-
nes de Coahuila con una
inversion de 100 mi-
llones de pesos. Vamos
a seguir chambeando
para dar un mejor ser-
vicio de salud a las y los

coahuilenses”, resalté.

Agreg6 que, al ser
Coahuila el estado con
mayor formalidad en em-
pleos en el pais, se esta
trabajando junto con el
Instituto Mexicano del
Seguro Social para for-
talecer la infraestructura
hospitalaria en el estado,
al mismo tiempo de con-
tinuar fortaleciendo el
sistema de salud del esta-
do para quienes no cuen-
tan con seguridad social.

“Todos los hospitales de
nuestro estado que de-
penden de nosotros re-
quieren mantenimiento,
pintura, impermeabili-

zacion, el tema de los ai-
res acondicionados, que
son fundamentales y el
equipamiento”, expresé
Manolo Jiménez Salinas.

Detall6 que con estas
acciones se detona un
gran programa para todo
Coahuila, donde se des-
tinaran 40 millones de
pesos en mantenimiento
de equipo médico; 35 mi-
llones en infraestructura
e impermeabilizacién; y
25 millones de pesos en
infraestructura general.

“La salud es priori-
dad, por eso estamos
aqui para hacer esta
inversion”, asevero.

Recordd que también se
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impulsa el mantenimien-
to de los 133 centros de
salud de las diferentes
regiones ubicados en las
colonias y barrios, desde
donde se contara con el
sistema de telemedici-
na, para que lo poblacion
no tenga necesidad de
desplazarse en busca de
atencién especializada.

Dijo que en el Hospital
General de Piedras Ne-
gras se contara con 7 cu-
nas térmicas, 9 desfibri-
ladores, 5 incubadoras, 2
de traslado, 1 esteriliza-
dor de vapor, 4 ldmparas
quirdargicas, 20 monito-
res de signos vitales, 2
mesas mecanicas de qui-
rofano y 14 ventiladores.

Anadié que préximamen-
te se entregara la tarjeta
de salud popular dirigida
alos sectores en situacion
de vulnerabilidad como
10

adultos mayores y per-
sonas con discapacidad.

“Es importante que siga-
mos haciendo de Piedras
Negras la frontera mas
segura de México, solo
les pedimos que siga-
mos trabajando unidos,
como la gran familia que
somos”, enfatizd el go-
bernador de Coahuila.

Por su parte, el secreta-
rio de Salud de Coahui-
la, Eliud Aguirre Vazquez
manifesto que estaaccion
marcard un parteaguas
en la prestacién de servi-
cios médicos oportunos a
los coahuilenses que ca-
recen de seguridad social.

Agregd que, en el mar-
co de los 100 dias, el
Gobierno del Estado ha
puesto en marcha pro-
gramas  emblematicos
como la atencion de la

salud de la poblacién.

“El sistema de salud de
Coahuila seguira traba-
jando de la mano de la
sociedad para atender
sus demandas”, externo.

La alcaldesa de Piedras
Negras, Norma Trevino
Galindo destacé que en
la ciudad se cuenta con
8 dispensarios médicos
y un centro de atencion
para el adulto mayor, para
la prevencion, diagndsti-
co y tratamiento de en-
fermedades que son co-
munes para la poblacion.

Dijo que en coordina-
cion con las diferentes
instancias de salud se ha
hecho una gran alianza
con el objetivo de for-
talecer el acceso a la sa-
lud de los habitantes.

Carlos Villarreal, director
del Hospital General ex-
puso que el personal del
nosocomio estd prepara-
do para brindar atencion
de calidad a los pacientes.

También estuvieron pre-
sentes Gabriel Elizon-
do Pérez, secretario de
Inclusiéon y Desarrollo
Social; , Julio Garibaldi
Zapatero, jefe de la Ju-
risdiccion Sanitaria 1;los
legisladores locales Edi-
th Hernandez Casillas,
Guillermo Ruiz Guerra

y Sergio Zenén Velaz-
quez; asi como presiden-
tes municipales de la re-
gion Cinco Manantiales;
Franco Gonzalez Trevi-
no, coordinador de Me-
jora en la region Norte;
empresarios y represen-
tantes del sector salud.



SALTILLO

RPEPOPRTA IE ﬁ

CIUDADANIZA SALTILLO SEGURIDAD DESDE LAS COLONIAS:
CHEMA FRAUSTRO

Por Jorge Moreno

Impulsar la ciudadaniza-
cion de la seguridad en
Saltillo de manera per-
manente desde las colo-
nias, permite dar soluciéon
a variadas problematicas
mediante un trabajo uni-
do entre sociedad y go-
bierno, destacé el alcalde
José Maria Fraustro Siller.

El alcalde dijo que la Co-
misaria de Seguridad vy
Proteccién Ciudadana, a
través de sus direcciones
como Comités Ciudada-
nos de Seguridad, Policia
Municipal y Grupo de Re-
accion Sureste, ademas de
agrupamientos especiali-
zados, realizan cada sema-
na reuniones con vecinas
y vecinos a quienes escu-
chan para trabajar juntos
por la seguridad, hasta el
momento son casi mil reu-

niones vecinales durante la
administracion municipal.

“Esta estrategia se refuer-
za con la coordinacién con
todas las areas que enca-
beza en el Estado el go-
bernador Manolo Jiménez
Salinas, con el Ejército, la
Guardia Nacional y aho-
ra la Marina. Es un trabajo
muy amplio y arduo para
que Saltillo sea una de las
ciudades con mas paz en
el pais”, destaco el alcalde.

Ciudada-
Seguridad

Comités
nos de
Miguel Angel Garza Félix,
comisionado de Seguri-
dad y Proteccion Ciuda-
dana, senalé que a través
de las reuniones vecinales
no sélo se han identifica-
do delincuentes a quienes

se ha detenido, también se
coordinan esfuerzos pre-
ventivos y se suman mas
personas los grupos de
WhatsApp de Seguridad.

Informé que durante el
presente ano se han lle-
vado a cabo reuniones en
colonias como Teresitas,
Prados de San José, Puer-
ta del Sol, Vista Hermosa,
fraccionamiento  Triana,
La Aurora, Zona Centro,

Ciudad Las Torres, Bu-
rocratas, Ninos Héroes,
San Patricio, La Estrella y
Los Angeles, entre otras.

Garza Félix informd que
son casi 110 mil saltillen-
ses en los Comités Ciu-
dadanos de Seguridad,
donde cada quien aporta
a la seguridad median-
te reportes oportunos.
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BENEFICIA GOBIERNO DE SALTILLO A 1,800 EMPRENDEDORAS
CON CREDITOS GRUPALES

Por Jorge Moreno

Son ya mil 800 mu-
jeres en Saltillo benefi-
ciadas por el Gobierno del
alcalde José Maria Fraus-
tro Siller, a través del pro-
grama de Créditos Grupa-
les para Emprendedoras.

El alcalde Chema
Fraustro informé que du-
rante su administracion
se ha destinado por par-
te del Ayuntamiento un
poco mas de 1 millén 500
mil pesos a este progra-
ma que fortalece a las
mujeres en la localidad.

“Uno de nuestros
compromisos, y que es
apoyado totalmente por el
gobernador Manolo Jimé-
nez, es continuar fortale-
ciendo a las mujeres y su
economia a través de cré-
ditos accesibles que ayu-

den a impulsar sus proyec-
tos productivos”, afirmo.

Mario Mata Quintero,
director de Fomento Eco-
nomico y Turismo, resalté
la iniciativa de este sector
de la poblacién, quienes
para recibir este beneficio
conforman grupos para re-
cibir créditos que van has-
ta 6 mil pesos por persona.

Destacd el trabajo
en coordinaciéon con Ban-
ca Afirme para facilitar los
créditos que impulsan ne-
gocios de alimentos pre-
parados, venta por cata-
logos, tiendas, estéticas,
talleres, carpinteria y maés.

Mata Quintero se-
nalé que en fechas proxi-
mas se dara inicio con la
etapa de este 2024 para

los Créditos Grupales para
Emprendedoras, para lo
cual con oportunidad se
difundirdn los requisitos.
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Dia Mundial de la
lucha Contra el Cancer
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Disminuye la
carga mundial
de cancer

No consumas alcohol o tabaco.

Lleva una dieta saludable reduciendo el
consumo de alimentos procesados y

azucares.

v Incrementa la actividad fisica que
realizas diariamente.

Reduce la exposicion a rayos UV
intermitente y prolongada.

Cada BATALLA es distinta,

pero la lucha es de TODOS
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DIF COAHUILA ABRAZA PROYECTOS SOCIALES EN LA
CARBONIFERA

Por Gregorio Esparza

Region Carbonife-
ra.- En gira de trabajo por
la region Carbonifera,
la Presidenta Honoraria
del DIF Coahuila, Liliana
Salinas Valdés, recorrio
diversos organismos de
la sociedad civil e insti-
tuciones educativas, en
donde reiter6 el com-
promiso del Gobierno
del Estado de trabajar
en coordinaciéon para la
realizaciéon de proyectos
para bien de ninas, ninos,
jovenes y adolescentes.

En San Juan de Sa-
binas recorrié las insta-
laciones de la Casa Hogar
“Refugio y Esperanza”
A.C, en donde también
se revisaron diversos
proyectos con el Club
Rotario Centenario, en

beneficio de jévenes vy
adolescentes de laregion.

Acompanada  por
Claudia Herndndez Sa-
las, directora de la casa
hogar, realizaron un re-
corrido por las instala-
ciones de este centro que
brinda a atencién de 25
ninas y ninos, y cono-
ciendo sus necesidades.

En su mensaje, re-
saltd que la adminis-
tracion del gobernador
Manolo Jiménez Sali-
nas mantiene el pro-
yecto enfocado a la
unidad con los organis-
mos de la sociedad civil.

“Esta gira por todas
las regiones del estado
permite conocer y saber

exactamente necesida-
des y carencias para un
trabajo coordinado y ga-
rantizarles un mejor fu-
turo, el Gobernador Ma-
nolo Jiménez Salinas esta
enfocado en fortalecer el
nucleo familiar, y el tra-
bajo en conjunto permi-
tird ir solventando poco
a poco sus necesidades.
La unién hace la fuerza,
tengan por seguro que
vamos a apoyar”, senald.

Expuso que la si-
nergia que se tiene en
marcha permite que los
organismos de la so-
ciedad civil, clubes de
servicio, la ciudadania
comprometida y los go-
biernos municipales y
estatal se podran reali-
zar muchos proyectos.

Por su parte, César
Fruto Sosa, Presidente
del Club Rotarios “Cen-
tenario” de Nueva Rosi-
ta le presenté el proyec-
to para la ampliacion de
la casa hogar, solicitan-
do el acondicionamien-
to al término de la obra.
Estuvieron presentes el
alcalde de San Juan de
Sabinas, Mario Alberto
Lopez y la presidenta del
DIF Municipal,ElisaCaro-
lina Saucedo Rodriguez.

Entrega becas
universitarias

Salinas Valdés,
acompanada del Rector
de la Universidad Tecno-
l6gica de la Region Car-
bonifera, Sergio Villarreal

15
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Cardenas, realizo la en-
trega de becas de inscrip-
ciéna 160 jovenes univer-
sitarios, para el periodo
cuatrimestral de enero
a abril del ano en curso.
En su mensaje expuso
que en equipo se pone
un gran beneficio para
el alumnado, y que asi
puedan salir adelante
con su esfuerzo y traba-
jo, aspirando siempre a
una vida mejor, capaci-
tacion, preparaciéon, lo
que se convierte en un
sacrificio que les per-
mitird un mejor futuro.

“Los invito a que
aprovechen estas opor-
tunidades para  salir
adelante en su vida per-

16

DIF COAHUILA

sonal, estdn en un mo-
mento en que el gobier-
no estatal los apoya para
que cumplan sus suenos
y tengan su profesion
cumpliendo su meta, va-
mos a forjar un estado
fuerte con su participa-
cién en equipo”, agrego.

En su interven-
cion, el Rector Villarreal
Cardenas reconocio el
apoyo que se brinda, y
se comprometié a se-
guir trabajando para
egresar  profesionistas
que se incorporen al de-
sarrollo de la region.

Jania Maribel Or-
tega Martinez, alumna
del plantel universita-

rio, agradecié el respal-
do del gobierno esta-
tal para los estudiantes.

“Gracias por este
apoyo y beneficio por-
que no nos rendimos en
avanzar en nuestras ca-
rreras profesionales, de
parte de todos extende-
mos el agradecimiento a
la presidenta Honoraria
del DIF, Liliana Salinas
Valdés, porque gracias
al mandatario estatal
Manolo Jiménez Salinas
ha estado al pendiente
de la educaciéon de los
jovenes de la entidad”

Le acompanaron
en este evento, Ivonne

PEPOPRTA IE ﬁ

Espinoza Torres, Direc-
tora de Programas So-
ciales del DIF Coahuila,
Eva Guadalupe Said Fer-
nandez, Subdirectora del
Tecnolégico de Region
Carbonifera, Alejandro
Rafael Cepeda Director
General del DIF Coahui-
la y Laura Pérez Castro,
Directora Académica.
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APOYA ALCALDESA ECONOMIA DE FAMILIAS EN LA
DEPORTIVA

Por Rodrigo Jiménez

Avanzando en su
compromiso de llevar a
los nigropetenses pro-
gramas sociales que apo-
yen en el cuidado de sus
familias, la Presidenta
Municipal Norma Trevi-
no Galindo visit6 la co-
lonia Deportiva, a cuyos
vecinos beneficié con los
productos a bajo costo
de “Mi Canasta Basica”
y la Brigada de Puertas
Abiertas en tu Colonia.

Ademdas del sec-
tor antes mencionado,
habitantes de las zonas
aledanas, como Colinas,
Ampliacion Colinas vy
Guillén,pudieron obtener

importantes ahorros enla
compra de alimentos ba-
sicos y productos de lim-
pieza, asi como tramites
municipales en los moé-
dulos de Tesoreria y SI-
MAS, servicios médicos y
veterinarios, actividades
didacticas y una loteria.

Trevino Galindo
asegurd que, junto a su
equipo de trabajo, con-
tinuara visitando las co-
lonias de Piedras Negras
con beneficios como es-
tos, a fin de promover
el desarrollo de la fami-
lia, nucleo fundamen-
tal de la sociedad, y una
mejor calidad de vida

para

cada

ciudadano.
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CUMPLE CHEMA MORALES COMPROMISOS CON HABITANTES
DE CANADAS DEL MIRADOR

Por Jorge Moreno

“Chema Morales es el
Unicoalcalde quenoshahe-
cho caso, después de trein-
ta anos, y cumplio su pala-
bra de arreglarnos nuestra
colonia”, reconocié6 Rosa
Maria Huerta Luna, habi-
tante de Canadas del Mira-
dor, al participar en la in-
auguracion de las obras de
pavimentacion, construc-
cion de banquetas y dre-
naje pluvial en este sector.

En medio de un am-
biente de jabilo, dece-
nas de vecinos acompa-
naron al alcalde Chema
Morales Padilla en la en-
trega de los trabajos en
los que se invirtieron 2
millones 758 mil pesos.

Omar Limoén Lara,

director de Obras Publi-
cas, explic6 que el pro-
yecto consistié en la pa-
vimentacion de la Calle
Sur y Calle Nueva en una
superficie superior a los
dos mil metros cuadrados.

Ademas, se constru-
yeron 510 metros lineales
de cordoén cuneta, 603 me-
tros cuadrados de banque-
ta, y se colocé tuberia de 30
pulgadas de diametro para
liberar el agua de los escu-
rrimientos, junto con cola-
deras y rejillas metalicas.

Durante su mensa-
je, el presidente municipal
de Ramos Arizpe reiterd
el compromiso de conti-
nuar con el trabajo has-
ta el Gltimo dia de su ad-

ministracion, a través de
diversos proyectos para
beneficio de la gente del
campo, la ciudad y el desa-
rrollo de la zona industrial.

“En todas las colo-
nias y todos los ejidos hay
obra municipal y estatal, y
esto lo hacemos de la mano
del gobernador Manolo Ji-
ménez, porque el trabajo
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en equipo nos permite au-
mentar la calidad de vida
de nuestra gente. Vamos a
seguirle entrando para que
todos nos sintamos orgu-
llosos de ser de Ramos Ariz-
pe”,resalté Morales Padilla.

" 5
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FAMILIAS DE CACTUS II CUENTAN CON UN NUEVO ESPACIO
PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION

Por Jorge Moreno

Para promover el
sano esparcimiento de
las familias y prevenir las
adicciones, el Gobierno
Municipal de Ramos Ari-
zpe construyé una cancha
de fatbol y una plaza publi-
ca en la colonia Cactus II.

Junto a regidores y
funcionarios de la admi-
nistracion municipal, el
alcalde Chema Morales
Padilla entregé la obra en
la que se invirtieron 5 mi-
llones 188 mil pesos, en
beneficio de mds de mil
familias del sector po-
niente de Ramos Arizpe.

“Este proyecto va a
permitir que nuestros jo-
venes puedan estar ocupa-
dos haciendo un deporte,

nuestra vision es resca-
tar los espacios publicos,
cambiar las dreas oscuras
y feas por areas de calidad
para nuestra gente. Hoy
Cactus tiene una gran area
de la que estamos orgullo-
sos, y que confiamos que
hagan suya, y la cuiden”.

Omar Limoén Lara, di-
rector de Obras Publicas,
explicéd que el proyecto de
espacio deportivo-recrea-
tivo consistio en la cons-
truccion de una cancha
de fatbol con pasto sinté-
tico en una superficie de
mil 361 metros cuadrados.

De igual manera, en
un espacio de mil 298 me-
tros cuadrados fue habilita-
dala plaza publica con area

con pasto sintético yjuegos
infantiles, asi como un area
con concreto estampado
en la que hay bancas me-
talicas y botes para basura.

Claudia Sanchez,
habitante de este sector,
reconocié la transforma-
cion lograda por medio
de este proyecto “y es que
aqui teniamos un terreno

todo oscuro, feo, ahora es
un espacio bien iluminado
en el que los ninos pue-
den salir a jugar, a entre-
nar, y como vecinos tene-
mos que cuidarlo porque
es para nuestro beneficio”.
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DEPREDADORES DE ANGIAWDS

Por: Juan Bosco Tovar Grimaldo

La capital de Coahuila es la ciudad con
mas de un millébn de habitantes y muy a pesar
de su crecimiento, de la llegada de nuevas y mas
empresas, la calidad de vida de sus habitantes sigue
siendo tan segura como en los ultimos tres anos.

Sin embargo, y muy a pesar de las estrategias
que en materia de seguridad se han establecido para
garantizaryprivilegiareseservicioatodalaciudadania,
la delincuencia se ingenia cada dia nuevas formas de
operarencontradelaleyyenperjuiciodelapoblacién,
o también, se han asimilado en Saltillo las formas de
operar que vienen de otras ciudades y creen encontrar
en esta, la oportunidad para cometer sus fechorias.

Muy recientemente las autoridades han dado
cuenta de organizaciones que provenientes de otras

entidades venian cometiendo delitos, sobre todo,
de robo, de extorsion y hasta chantajes que, gracias
a la suma del esfuerzo de los diversos ordenes de
gobierno, se ha podido establecer ese clima de
seguridad en una ciudad en constante crecimiento.

En las ultimas fechas, un nuevo modelo en
materia de inseguridad se viene registrando y
esta vez, los delincuentes han puesto en la mira
a los adultos mayores, principalmente aquellos
que después de una espera en las filas logran
obtener recursos econdémicos y para algunos, el
regreso a casa no ha sido del todo satisfactorio.

Losdepredadores de ancianos acechan ocultos en esta
jungla de asfalto, y echan a andar todo su potencial
para persuadir a quienes han cobrados sus pensiones
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aunque en
otras ocasiones
surgen con la
venta ocasional
| de productos
| de atractiva
atencion y la
| mayoria de
las veces, esos
encuentros
terminan
en fraude o
llanamente
en robos.

Estos
delitos, pocas
veces, 0 nunca,
denunciados
obedecen a ese
orgullo de los
adultos mayores
a reconocer que

han sido victimas de aduladores o de aquellas que
con el canto de las sirenas seducen su atencién y caen
victimas, hasta de chantaje, a medida de represion.

Sin embargo, en los tltimos meses, se registran
ya varios casos de personas que sufren desmayos en
la via puablica, y curiosamente se trata de personas
que se hicieron al centro de la ciudad, para retirar
el dinero de sus pensiones y resultan sin nada
después de estos desvanecimientos repentinos.

En la mayoria de estas situaciones, se trata de
varones, y a veces atribuible a su estado de salud, a
lo avanzado de su edad; a miles de circunstancias,
sin embargo, los Gltimos reportes médicos refieren
la existencia de alguna toxina, o la aplicacion de
métodos para llevar a los adultos mayores a aspirar,
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accidentalmente, alguna prenda con cloroformo, que
utilizan quienes buscan despojarlos de su dinero.

Los ultimos reportes de esta situacion que se
viene registrando en los casos de adultos mayores, es
en el centro de la ciudad en esos dias en que acuden
a recibir los recursos econdmicos y esto, pudiera
tratarsedeunanuevacruzadadeinseguridad,dondela
presa de estos depredadores son los adultos mayores.

Saltillo, la ciudad con mas de un millon de
habitantes, no es la excepcién de la exploracién
de la delincuencia que proveniente de otras
entidades estaria explorando en esta capital la
forma de delinquir y aprovechar el flujo comercial
que prevalece en el primer cuadro, y sobre todo,
la ingenuidad de los adultos mayores, aunque

también le apuestan a que por orgullo, dificilmente

denunciaria, aun cuando se sepa victima.

Son muchas las teorias que en torno a la
inseguridad que acecha a los adultos mayores se han
ventilado, sin embargo, no se debe pasar por alto, que
Saltillo es una de las ciudades con mucho potencial
economico, mas de un millon de habitantes, y por

lo tanto, un atractivo para la industria del crimen.
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ROMAN ALBERTO CEPEDA LLEVA EL PROGRAMA
“ILUMINANDO TORREON” AL EJIDO ALBIA

Por Alberto Casas

El alcalde Roman
Alberto Cepeda Gonzdilez
llev6 el programa “Ilumi-
nando Torre6n” al ejido
Albia, lugar en donde se
desarrolld6 de manera si-
multanea la brigada de ser-
vicios de la Administracion
Municipal, y anunci6 nue-
vas acciones en beneficio
del area rural de Torredn.

El Presidente Muni-
cipal dijo que con el pro-
grama de focos ahorrado-
res ademas de promover en
los hogares el uso de ener-
gia sustentable, también
se fortalecen condiciones
de seguridad en las colo-
nias y ejidos de Torreodn.

“Una casa iluminada
esuna casa segura,una casa
que ahorra energia es una
casasustentable”,comento.

Habl6 sobre traba-
jos a implementarse en el
ejido Albia y sectores ale-
danos en temas de pavi-
mentaciéon y drenaje, re-
habilitacion de plazas vy
pinturadeplanteleseducativos.
Lo anterior ademas de ac-
ciones de alumbrado publi-
co en los ejidos La Concha,
Paso del Aguila, Flores Ma-
gbn, Rancho de Ana y en el
propio Albia, entre otros.

Cepeda Gonzadlez
hizo menciéon del trabajo
realizado durante los pri-
meros dos anos de la actual
Administracion ~ Munici-
pal en espacios publicos
como el Bosque Venustia-
no Carranza, Bosque Ur-
bano y Linea Verde, y dijo
que esos lugares ahora son
dignos para ser visitados
por las familias de Torreén.

Héctor Ivan Estrada
Baca, director de Desarrollo
Social de Torre6n, comento
sobrelosbeneficiosquetrae
para las familias el progra-
ma “Iluminando Torre6n”.
“Este programa consiste
en la entrega de paque-
tes de focos ahorradores,
que proporcionan un 85
por ciento de ahorro en el
consumo de energia eléc-
trica en el hogar”, expreso.

Comentd que con el
programa se impacta po-
sitivamente en la econo-
mia familiar y en el cui-
dado del medio ambiente.

Omar Morales Ro-
driguez, quinto regidor
del Ayuntamiento de To-
rredn, dijo que en los pri-
meros dias del programa
de focos ahorradores se
agendd como prioridad

la visita a los diferen-
tes ejidos del municipio.

Finalmente invité a los
vecinos del ejido Albia a
aprovechar los servicios
de la brigada implemen-
tada de manera simulta-
nea en el lugar por las de-
pendencias municipales.

Acudieron al even-
to la senora Selina Bremer
de Cepeda, presidenta ho-
noraria del Sistema para
el Desarrollo Integral de
la Familia (DIF) Torreén;
David Flores Lavenant, en
representacién de Eduardo
olmos Castro, secretario de
Desarrollo Regional en La
Laguna y Alberta Santia-
go Jaquez, vecina del ejido.
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Por Alberto Casas

El Gobierno del Es-
tado que encabeza Ma-
nolo Jiménez, junto con
la Secretaria de Salud, la
Secretaria de Inclusién
y Desarrollo Social, y el
Ayuntamiento de San
Pedro liderado por el Al-
calde David Ruiz Mejia,
realizé la Caravana de la
Salud en el Ejido Lucha-
na como parte de la ini-
ciativa Mejora Coahuila.

El evento, que ofre-
ci6 una variedad de ser-
vicios de salud, como
deteccion de enfermeda-
des, vacunacién, detec-
cién de cancer, consulta
dental y atencion en sa-
lud mental comunitaria.

SAN PEDRO

CARAVANA DE LA SALUD

La Jefa de la Juris-
diccién Sanitaria nimero
7, Maria del Rocio Quiroz
Flores, y su equipo pro-
porcionaron servicios de
calidad, cumpliendo ob-
jetivos principal de esta
accion colaborativa acer-
cando los servicios de sa-

San Pedro, Maria Guada-
lupe Flores Padilla, el

Jefe de Salud Municipal,
Jorge Antonio Collazo
Olivares, y Adela Arreola
Lozano, Coordinadora de
Salud del DIF Municipal.

lud a la poblacién para & g

mejorar la calidad de vida |

de las familias de San Pe-
droy Coahuila en general.

La Caravana conto
con la participacién del
Alcalde David Ruiz Mejia,
la Jefa de la Jurisdiccién
Sanitaria nimero 7, Ma-
ria del Rocio Quiroz Flo-
res, la Directora del DIF

RPEPOPRTA IE ﬁ
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ACUDE FERNANDO OROZCO A INFORME DE JAVIER

VILLALOBOS, MAYOR DE MCALLEN

Por Jorge Moreno

El Gobierno Muni-
cipal, estuvo represen-
tado por el alcalde de
Parras, Fernando Oroz-
co Lara en el Informe
del Mayor de McAllen,
Javier Villalobos, quien
entregd este miérco-
les el estado que guar-
da la ciudad en su tercer
ano de administracién.

La Quinta McAllen
Convention Center fue
el punto de encuentro al
que se dieron cita repre-
sentantes de los sectores
econOmicos sociales, di-
plomaticos locales, au-
toridades e institucio-
nes mexicanas, quienes
fueron testigos de cada
uno de los aspectos que
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el Mayor de McAllen
menciond como parte de
los avances alcanzados.

Posterior al en-
cuentro, el presiden-
te municipal Fernando
Orozco Lara, informé so-
bre la proxima visita que
el alcalde Javier Villa-
lobos realizara a Parras
para concretar el her-
manamiento de ambas
ciudades, a fin de forta-
lecer la relacion bina-
cional que se traducira
en grandes beneficios
para este Pueblo Magico.

Orozco Lara enfati-
z0 sobre las nuevas opor-
tunidades de desarrollo
econdémico y de negocios
que podrian llegar, asi

como de los intercam-
bios artisticos, cultura-
les y estudiantiles, que
sin lugar a dudas, dijo,
fortalecera la vocaciéon
turistica de la ciudad.
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SUPERVISO EL ALCALDE EMILIO DE HOYOS LA PRIMERA
ETAPA DE TRABAJO DE PAVIMENTACION DE LA CALLE
ALLENDE

Por Rodrigo Jiménez

Gracias a ahorros
provenientes del fon-
do de Caminos y Puentes
Federales CAPUFE, hoy,
iniciaron trabajos de pa-
vimentacion mediante el
sistema de fresado de la
primera etapa de la calle
Allende, entre Madero y
Victoria del sector Centro.

Trabajos que su-
pervisé esta manana el
alcalde Emilio de Hoyos
Montemayor, en compa-
nia del director de Obras
Publicas Carlos Humber-
to Flores Jiménez, y cuyos
trabajos concluiran posi-
blemente este mismo dia.

Vialidad importan-

te para la movilidad de la
colonia Centro, que sera
pavimentada en su totali-
dad este ano, desde la ca-
lle Madero a la 2 de Abril,
para lo cual, ya estd autori-
zado el recurso respectivo.

Los trabajos actua-
les tanto en la Allende
como en la calle Iturbide
(de la calle Allende a la ca-
lle Guerrero) facilitard la
movilidad en este sector.

Mientras, el Gobier-
no Municipal cuenta ya
con los proyectos de pavi-
mentacién para 2024 que
realizara a través del Fon-
do de Infraestructura por
22 millones de pesos; me-

diante los fondos REVU-
PE, CAPUFE y con recursos
propios, para empatar la
cifra invertida en 2023 en
pavimentacion por alrede-
dor de 90 millones de pesos
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:MONCLOVA SE PREPARA PARA UN CIERRE DE ANO
HISTORICO!

Por Gregorio Esparza

“Arrancamos fuerte
el 2024 y lo vamos a cerrar
fuerte”, aseguré el Presi-
dente Municipal, Mario
Davila Delgado, y agregd
que este ultimo ano traba-
jaran en muchas obras de
pavimentacion, alumbra-
do, drenaje, agua potable y
electrificacién por mencio-
nar los rubros mas impor-
tantes y esto sera posible
gracias a las finanzas sanas
que tiene el ayuntamiento.

Los avances que tie-
ne la ciudad y el creci-
miento que ha registrado,
se debe al manejo transpa-
rente de la finanzas, lo que
han permitido llevar a cabo
cada obra e inversion en
equipamiento que en este
momento estd prestando
el servicio a los ciudadanos
y que ha cambiado el esti-
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lo de vida de muchos mas.

Gracias a la politi-
ca de transparencia y ho-
nestidad, es que ahora se
tiene en el ayuntamiento
cero deuda; y como lo ha
dicho el propio alcalde,
las finanzas sanas y las in-
versiones en obra y equi-
pamiento, se han logrado
gracias a los ciudadanos
que responsablemente
han cumplido con el pago
de su impuesto predial,
porque se ha incrementa-
do el ingreso y en base a
ello se ha incrementado
también el presupuesto.

En ese sentido, Mario
Davila Delgado, senal6 que
en administraciones pasa-
das el presupuesto aumen-
taba en apenas 15 millones
por ano, y en esta adminis-

tracion se ha logrado au-
mentarlo a 100 millones de
pesos por cada uno de los
dos anos que han pasado.

Por otra parte la pro-
mocion que se ha hecho
de Monclova durante los
dos ultimos anos, no tar-
daran en rendir frutos, y
esto se puede palpar por
la reciente visita que han
hecho a Monclova repre-
sentantes  empresariales
de paises, como China, Co-
rea y Estados Unidos por
mencionar algunos que
estdn interesados en in-
vertir sus capitales en esta
regiéon y que han llega-
do para conocer la ciudad.

Por otra parte, el
avance y crecimiento que
ha tenido la ciudad, es no-
table por la cantidad de

recursos que se han inver-
tido; hasta la fecha se han
destinado cerca de 500
millones de pesos en obra
publica productiva, ade-
mas de la inversién que se
ha hecho en equipamiento,
rubro en el que se han ad-
quirido vehiculos y maqui-
naria pesada por el orden de
los 170 millones de pesos.

Estas inversiones re-
flejan el compromiso con
el desarrollo y la seguridad
de la comunidad, donde el
gobierno de Mario Davila,
se ha enfocado mds en me-
jorar la infraestructura y
los servicios publicos para
elevar la calidad de vida de
los ciudadanos, acciones
que demuestran con he-
chos, una gestion enfocada
en el progreso y el bienes-
tar de los monclovenses.
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MANTINIEMNTO AL PANTEON: FRANSCISO I MADERO

Por: Alberto Casas

El presidente munici-
pal Ricardo Pardo en com-
pania del equipo de obras
publicas, realiz6é recorrido
en el panteén municipal de
Tepatepec con el objetivo
de trazar una estrategia que
brinde mejores condicio-
nes a estas instalaciones.

El presidente muni-
cipal y el equipo de obras
publicas estdn tomando
medidas para mejorar es-
tas instalaciones. Mante-
ner y cuidar estos espacios
es crucial para la comuni-
dad, y para que el pantedn
sea mas seguro y lusca bien
para los familiares quie-
nes visitan a sus difuntos.

Un panteon es un lu-
gar de descanso final para
nuestros seres queridos,

y su apariencia y mante-
nimiento son importan-
tes por varias razones:

Respeto y Digni-
dad: Un panteén bien
cuidado muestra respe-
to hacia los fallecidos vy
sus familias. Es un tribu-
to a sus vidas y una for-
ma de honrar su memoria.

Consuelo para los
Vivos: Los panteones bien
mantenidos brindan con-
suelo a los familiares y ami-
gos que visitan las tumbas.
Un entorno limpio y orde-
nado permite que las per-
sonas se concentren en re-
cordar y honrar a sus seres
queridos sin distracciones.

Comunidad y Cultu-
ra: Los panteones son par-

te de nuestra cultura y pa-
trimonio. Mantenerlos en
buen estado contribuye a la
identidad de la comunidad
y preserva la historia local.

Salud Publica: Un
panteén descuidado pue-
de convertirse en un foco
de enfermedades y pla-
gas. Mantenerlo lim-
pio y ordenado es esen-
cial para la salud publica.

Estética y Belleza: Un
pantedn bien cuidado es un
lugar hermoso y sereno. La
belleza natural y la arqui-
tectura de las tumbas pue-
deninspirar reflexiény paz.

En resumen, lucir
bien un panteén es una
muestra de respeto, con-
suelo y preservacion cultu-

ral. Es un deber comparti-
do por la comunidad para
mantener estos espacios
con dignidad y cuidado
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Liliana Garcia Navarro

LUCHA POR LO QUE QUIERES

En ocasiones hay quienes logran sus objetivos
a base de mucho esfuerzo y no solo me refiero
en lo material, hay quienes tienen muy
bien fijas y aterrizadas sus metas en la vida.

Habiendo un sinfin de objetivos personales, pero las
que mas cuestan trabajo y muchisimo esfuerzo son las
metas materiales, cuando te lo propones, lo puedes
lograr, solo debes tener mucha constancia y disciplina.

Uno de los propdsitos que mas cuestan trabajo y esfuerzo
en la vida, son el tener una propiedad, la que mas, es
buscada casi por la mayoria y debe ser prioridad, es tener
una casa propia, es decir, un techo para toda la vida.

Es lo mas caro en la vida y es dificil poder lograrlo, pero
no imposible. Si tienes mucha constancia y disciplina
podras lograrlo. Una vez que ya tienes ese patrimonio
lo mas dificil va ser el costo de su mantenimiento.

Y merefiero,que cuandotiyalograstetenertupropiacasa,
conel pasar delos anos viene lo dificil, porque como todo;
cuandopasanlosanosexisteundeterioroenlosmateriales
y entonces viene lo dificil es la constancia restauracién.

En pocas palabras, tendras que meterle su manita de gato
o zarpazo de tigre, dependiendo el caso; lo primero que se
deteriora es la pintura y de ahi le vienen otras cosas, los
imprevistos que no pensabamos que algin dia sucederian.

Pero no termina ahi lo dificil, sino también al dia de
hoy es encontrar gente que quiera trabajar en darle su
manita de gato a tu casa, porque existen personas que
solo quieren aprovecharse de ti dandote carisima la
mano de obra, por dar un ejemplo en la pintura de tu casa.
Tendremos que estar muy abusados en que no te
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quieran ver la cara, aprovechdndose de ti y cobrarte
hasta las perlas de la virgen, abusando que a sabiendas
hay carencia de personas que quieran trabajar.

Hoy en dia es muy dificil encontrar personas trabajadoras
en los diferentes servicios para la casa. No importa en que
rubrocomoprestadordeservicioporquepasalomismo con
lostrabajosdejardineria,plomeria,electricidadyotrosmas.

A mi me pone a pensar y cuestionarme, qué
estd pasando en el mundo, qué ya nadie quiere
trabajar o0, no tienen necesidad de hacerlo.

Porque también he visto gente joven que ya no quiere
trabajar y solo quiere el dinero facil, he escuchado que
ya estan cansadas o cansados de trabajar cuando apenas
tienen entre 27 y 38 anos de edad, y ni siquiera estan
comenzando a cotizar en semanas salariales o mucho
menos pagando un seguro voluntario ante IMSS. ;Esto
serd el resultado de la tecnologia? o de plano de la
flojera de cada persona, en no querer luchar por la vida.

Digosi existen personas luchonas enlavida, pero cadavez
son menos y eso esta muy mal, porque a donde va a parar
estemundosobretodoconlagentejovenquesonelfuturo.

Mis respetos por aquellas personas trabajadoras y
luchonas en la vida deberian de existir mas ensenanzas
de esas mujeres y hombres, a las personas que ya no
quieren trabajar, ensenarles que la vida es asi; que si
quieres tener cosas materiales, tienes que luchar por
ellas, echdndole ganas a la vida, que para eso venimos
a este mundo, para dar todo de cada uno de nosotros
en lo que nos corresponde hacer y de esa manera
crear un mundo mejor en todo. www.intersip.org
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TOMA PROTESTA COMO RECTOR DE LA UADEC OCTAVIO
PIMENTEL MARTINEZ PARA EL PERIODO 2024-2027

Por Jorge Moreno

En Sesién Solemne
Extraordinaria del H. Con-
sejo Universitario tomo
protesta como rector de la
Universidad Auténoma de
Coahuila, Octavio Pimen-
tel Martinez para el perio-
do 2024-2027, la ceremo-
nia se llevé a cabo en la
Gran Sala del Centro Cul-
tural del Campus Arteaga.

Como testigo de ho-
nor asistié el gobernador
del estado, Manolo Jimé-
nez Salinas, acompanado
por el rector saliente de la
UAdeC, Salvador Hernan-
dez Vélez; en representa-
cién del subsecretario de
Educacion Superior, Lu-
ciano Concheiro Bérquez,
el director de Subsidios de
Universidades Publicas de

la Secretaria de Educacion
Publica Federal, Oscar Or-
tega Cortés y el secreta-
rio general de la maxima
casa de estudios, Victor
Manuel Sanchez Valdés.

Durante el evento el
representante de la Hono-
rable Comisién Electoral
del Consejo Universitario
de la Universidad, Victor
Pedro Rodriguez Vidal, in-
formé los resultados de la
eleccion para rector del
periodo 2024-2027, que
se realizd el pasado 31 de
enero de 2024: se emitie-
ron un total de 35 mil 2 vo-
tos, de los cuales Octavio
Pimentel Martinez obtuvo
a favor 24 mil 371 votos, lo
que equivale al 69.63 por
ciento; para Nuevas Elec-

ciones 10 mil 631 votos, es
decir el 30.37 por ciento.

Por lo anterior y
como lo establece el Es-
tatuto Universitario de la
maxima casa de estudios,
quien sea electo como Rec-
tor debera de contar con
votos que superen el 50
por ciento mas uno, lo que
hace valida la eleccion de
Octavio Pimentel Martinez
como titular de la Rectoria.

El Ing. Salvador Her-
nandez Vélez, le tomo pro-
testa a Octavio Pimentel
Martinez como Rector de
la Universidad Autonoma
de Coahuila para el periodo
2024-2027 y le hizo entrega
del nombramiento oficial.

En su mensaje, el
gobernador del estado de
Coahuila, Manolo Jiménez
Salinas, desed el mayor de
los éxitos al rector Octavio
Pimentel Martinez y afirmo
que la Universidad Auténo-
ma de Coahuila es suma-
mente importante para la
entidad, pues es uno de los
pilares fundamentales que
se tienen, ya que en ella se
construye el presente y el
futuro de miles de jovenes,
pues si se tiene una juven-
tud fuerte y preparada se
tiene garantizado el éxito.

“Si tenemos univer-
sidades fuertes como la
UAdeC, van a forjar a miles
de jévenes y eso fortalece a
Coahuila, por eso para no-
sotros es muy importante
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la maxima casa de estu-
dios, sobre todo por el mo-
mento que estd pasando el
estado, es impresionante
la cantidad de empresas
nacionales y extranjeras
que quieren invertir en
Coahuila y uno de los fac-
tores mds importantes que
ve un inversionista es el re-
curso humano capacitado,
incluso somos famosos a
nivel nacional porque aqui
en el estado inici6é el mo-
delo dual, del trabajo con-
junto entre la universidad,
la academia y las empresas,
para llegar a modelos que
embonen en la productivi-
dad y competitividad”, dijo.

Refrendd el respeto
de su gobierno a la autono-
mia universitaria y exhorté
a la comunidad de la UA-
deC a trabajar para conser-
var las cosas buenas, a me-
jorar lo que se requieray a
innovar, al tiempo que rei-
terd su permanente apoyo.

Por su parte, el rec-
tor Octavio Pimentel Mar-
tinez, afirmé que la Uni-
versidad Auténoma de
Coahuila inicia una nueva
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etapa, en un camino hacia
la excelencia que habremos
de construir de la mano de
toda la comunidad univer-
sitaria, que lleve a hacer las
reformas necesarias, que
desemboquen en la tras-
formacién que todos que-
remos, ‘vienen tiempos de
cambio para el quehacer
de nuestra Universidad,
para hacerla mas extraor-
dinaria, que no les quepa
duda, vienen grandes co-
sas para la institucién”.

Agreg6 que con el
esfuerzo de todos se con-
seguird una Universidad
eficiente, renovada, di-
namica, actuante, pro-
positiva y vanguardista,
una institucién de la que
todos se sientan orgu-
llosos y que haga honor
a sus principios y objeti-
vos, porque trabajando sin
perder la visiéon de hacer
el bien se fincara el saber.

Pimental Martinez,
agradecié la confianza de
los universitarios, a quie-
nes habra de responder con
responsabilidad y compro-
miso, con probidad y tras-

parencia, abierto siempre
al didlogo, a la critica cons-
tructiva y a la diversidad de
pensamiento, trabajando
arduamente para construir
una Universidad inclu-
yente, con respeto pleno
a los derechos humanos vy
con perspectiva de género.

Refrendd que serd un
rectorde campo,yaque visi-
tard las escuelas de manera
constante, para generar las
reformas que se requieran
y escuchar de manera per-
manente a la comunidad
estudiantil, que es a quien
nos debemos todos quienes
conformamos a la UAdeC.

Se comprometié a
dar resultados, por lo que
iniciara de inmediato con
su Plan de Trabajo, donde
se han quedado registradas
cada una de las propues-
tas y requerimientos de la
comunidad universitaria y
que se habra de consolidar
con acciones para una me-
jora sustantiva, “A quienes
no me favorecieron con su
voto les digo que trabajaré
todos los dias yarduamente
para ganarme su confianza,
abierto siempre a escuchar-
los, atender todas y cada
una de sus demandas”, dijo.

Asimismo, el rector
Pimentel Martinez, reco-
nocié el trabajo realizado
por el rector saliente, Sal-
vador Hernandez Vélez, es-
pecialmente en lo relativo
a la Reforma Estatutaria,
la cual ha establecido los
cimientos para la moder-

nizacién universitaria que
debe llevarse a cabo, pues
hoy mds que nunca se ne-
cesita una Universidad con
finanzas sanas y fuertes,
presupuestos bien defini-
dos y escrupulosamente
bien administrados, para
contar con una estricta
disciplina financiera, que
permita enfocarse en el
fortalecimiento del traba-
jo académico, impulsar la
investigacion la innova-
cién, la cultura, las artes,
la historia y el deporte.

“Es tiempo de uni-
dad, de trabajo en conjun-
to de union de esfuerzos
y metas comunes, seguira
en pie mi compromiso de
atenderles y escucharles
siempre a todos por igual,
a las mujeres universitarias
hoy les digo que habré de
apoyar, respetar y poten-
cializar su participacion
en la toma de decisiones
cruciales en nuestra insti-
tucion y lo mas importante
a hacer todo lo que sea ne-
cesario para cuidarlas, por-
que el que se mete con una
se mete con toda la mana-
da y es algo que no vamos a
permitir”, afirmo el Rector.

A la ceremonia asis-
tieron representantes de
los gobiernos municipal,
estatal, de la iniciativa pri-
vada, de organismos no
gubernamentales y me-
dios de comunicacion, asi
como, ex rectores maes-
tros, alumnos y comunidad
universitaria de la UAdeC.
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