Numero: 339 Mes: Julio Ano: 2026 Director: Lic. Guillermo Robles Ramirez
wwwinlersip.org

REPORTAJE

j | Agenera SIP N a\generaSIP wageneiasip

EL ESPEJ0 QUE NO
REFLEJA TU VALOR

> n




III.III.!IIEJI.II

 Predial.

« Impuesto Sobre Adquisicion de Inmuebles (ISAl).

« Establecimientos que expendan bebidas alcohélicas.
« Recoleccion de basura.

« Mercados.
- Espectaculos.
- Actividades mercantiles.
« Servicio de transito.
- Sanciones administrativas y fiscales.

« Expedicion de licencias y/o refrendos para la colocacion
y uso de anuncios y carteles publicitarios.

. Ocupacion de vias publicas.

ﬂ POR AMOR A

SZALTILLO




DIRECTORIO

FUNDADOR
Carlos Robles Nava

DIRECTOR GENERAL

Lic. Guillermo Robles Ramirez

SUBDIRECTORA GENERAL

Lic. Liliana Garcia Navarro

COORDINADOR EDITORIAL

Ivette Alvarez Carrillo
DISENOY FOTOARTE
Lily G. McDonnald
REPORTEROS

Gregorio Esparza, Alberto Casas,
Rodrigo Jiménez, Jorge Moreno

COLABORADORES

Juan Bosco Tovar Grimaldo,
José Rafael Salazar Zamora

CIRCULACION

Reportaje SIP es una publicacion
digital mensual

Edicion correspondiente Julio del 2026

EDITOR

Lic. Liliana Garcia Navarro

Numero de reserva de Derecho de
Autor 04-2011-080211075900-102
Nuamero de Certificado de Titulo y
Contenido en tramite
La opinion, notas, reportajes son
responsabilidad del autor
www.intersip.org

CONTENIDO

EL ESPEJO QUE NO
REFLEJA TU VALOR

i ._‘_

A 93

Editorial ...
Gobierno del Estado 07
Saltillo 11
DIF Coahuila 15
DIF Salullo 17
Ramos Arizpe 19
Reportaje Especial 23
Torreon 29
Monclova 31
Piedras Negras 35
Acuna 34
Cuatro Ciénegas 35
Castanos 37
Articulo de Opinion 39
Seccion Cultural 40
UAdeC 42



EDITORIAL

Lic. Guillermo Robles Ramirez

CULTURA VIAL QUE SE NOS ESCAPA

Aqui en el centro de Torre6n, donde el calor de
la Laguna aprieta desde las once de la manana y los
bulevares parecen rios de fierros y prisa, uno se para en
la banqueta y ve lo mismo de siempre. Semaforos que
cambian de color, rayitas recién pintadas, agentes con
chaleco reflejante... y nadie, o casi nadie, hace caso.

La neta es que se gasta mucho y avanza poco.
Eso es lo que duele. Los ayuntamientos de Coahuila
les meten lana a senalamientos, a capacitar agentes,
a instalar semaforos nuevos, a pintar carriles, a
hacer cajones para subir y bajar pasajeros, y hasta
a contratar mas personal para vigilar las vialidades.

Perolagente,tantoelquemanejacomoelquecamina,
siguecruzandocomosilasreglasfueransugerenciasnomas.

Yo he visto esto en Saltillo, con sus mananas
frescas de la Alameda, donde el trafico se pone bravo
en la Juarez; en Monclova, donde el acero y la gente
derecha parecen hechos para el orden, pero a la hora de
la hora nadie respeta el alto; en Piedras Negras o Acuna,
donde la frontera vive su propio ritmo y las prisas se
mezclan con el polvo. Y la verdad, uno se pregunta:
;qué pasa aqui? ;Por qué tanto esfuerzo municipal
se queda en el aire como el humo de los escapes?

Miren, los municipios gastan y gastan. En pintura de
lineas, en luces que parpadean, en cursos para los
agentes de transito y vialidad. Contratan mas personal,
instalan mas camaras, ponen mas letreros. Pero los
resultados... pues ahi estan. Segun las cifras del SESNSP
que salieron el pasado abril de 2026, en Coahuila los
accidentes viales siguen subiendo: solo en enero y
febrero de este ano hubo 37 muertos y 299 lesionados.
Un aumento del 44 por ciento en fallecidos comparado
con el mismo periodo del 25. Y las lesiones subieron
18 por ciento. Todo eso pese a los semdaforos, pese a las
“rayitas” y pese a los agentes parados en los cruceros.

Porque hay que decir las cosas como son y
la verdad tanto el peaton como el conductor no
respetan ni madres. Veo peatones cruzando con el
semaforo en verde para los coches, sin usar las cebras,
zigzagueando entre los autos como si fueran invisibles.

Y conductores que se saltan el alto, que no ceden
el paso, que usan el celular mientras manejan como si
nada. Los dos lados tienen las mismas obligaciones,
pero nadie quiere cumplirlas. Y de nada sirve
multar solo al automovilista si al peatéon lo dejamos
pasar como si fuera dueno de la calle. O al revés.

Y luego estan los agentes. La imagen se ha



deteriorado tanto que la gente los ve como bultos nada
mas. Monigotes conuniforme.Los que estdn enlos puntos
clave, en las horas pico, a veces distraidos con el celular,
otras dormidos dentro de la patrulla con las puertas
abiertas para que entre el aire. No imponen respeto.

Y uno entiende que el calor pega duro en
Torredn, que el turno es largo, pero... ;asi como?
De nada sirve tanto reglamento, tanto semaforo,
tanta capacitacion si los que deben hacer cumplir
la ley se quedan ahi parados sin mover un dedo.

Aunque tampoco esjustoecharlestodalaculpaalos
ayuntamientos. La ciudadania también tiene que meter
las manos. En casa, con los chamacos, desde chiquitos.
Ensenarles a respetar las senales, a cruzar por donde
deben,anocorrerentreloscoches.Esoayudariaunchorro.

Yo recuerdo cuando era reportero joven,
cubriendo una nota en Ramos Arizpe, y vi a un agente
de transito hablando con unos ninos en la primaria.
Les explicaba cémo cruzar seguro, con dibujos y
todo. Los chamacos salian encantados, repitiendo
las reglas como si fueran un juego. Eso si pegaba.

Y fijese que los ayuntamientos si han intentado
retomar esos programas viejos. En Torreén, por
ejemplo, en lo que va del 2025 llevaron talleres de
educacion vial a mds de 17 mil estudiantes y casi mil
maestros en 81 escuelas. Programas en las prepas,
platicas en primarias, visitas de agentes que explican
los basicos: semaforos, cebras, respeto mutuo.

En Saltillo también han reforzado con campanas
preventivas. Pero parece que no basta. O no llega
a todos. O se olvida rapido cuando los chamacos
crecen y ven que los grandes no dan el ejemplo.
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La cosa es urgente, irreversible, como dice uno
cuando ya no hay de otra. Las autoridades municipales
tienen que poner todo el empeno para que los servidores
publicos de vialidad cumplan de verdad. Porque de
nada sirve el gasto si los agentes siguen siendo simples
adornos. Y la ciudadania, por su lado, debe entender que
no es solo cosa del gobierno. Es compromiso de todos.

En Arteaga, con sus sierras frescas, o en la
Laguna polvorienta, la vialidad no es un lujo. Es vida
diaria. Cruzar la calle, ir al trabajo, llevar a los hijos
a la escuela... todo eso se juega en cada semaforo.

Yo no sé ustedes, pero a mi me da vueltas en la
cabeza. Hay que considerar tanto dinero en pintura,
en luces, en sueldos... y seguimos con los mismos
problemas de siempre. Los peatones invadiendo, los
conductores imprudentes, los agentes distraidos. ;Y
sabe qué? A veces uno siente que la cultura vial no se
compra con presupuesto. Se siembra en casa, se refuerza
en la escuela y se exige en la calle. De lo contrario,
seguiremos gastando mucho y avanzando... pues nada.

La verdad, yo he platicado esto en muchas cantinas
de Monclova y en cafés de Saltillo. La gente asiente,
cuenta su historia de un casi-accidente, se queja del
agente que no hizo nada. Pero luego cada uno sigue
igual. Y mientras, los nameros de muertos y heridos no
bajan. Por eso hay que insistir. Que los ayuntamientos
no aflojen en los programas escolares. Que los agentes
dejen el celular y hagan su trabajo. Que en cada casa se
hable de respeto vial como se habla de no tirar basura.
Porque al final, la vialidad segura no es solo rayitas
en el asfalto. Es respeto entre fierros y personas. Y
eso, lectores, todavia nos falta aprenderlo en el norte.

Premio Estatal de Periodismo 2011 y 2013, Presea
Trayectoria Antonio Estrada Salazar 2018, finalista en
Excelencia Periodistica 2018 representando a México,

Presea Trayectoria Humberto Gaona Silva 2023)
ww.intersip.org
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JUNIO FUE UN MES DE TRABAJO, GRANDES RESULTADOS Y
MUCHO FUTBOL: MANOLO

Por Jorge Moreno

El gobernador Ma-
nolo Jiménez Salinas des-
tacd que junio fue un mes
de trabajo, grandes resul-
tados y mucho futbol, pe-
riodo en el que, en equipo
con las y los coahuilenses
de todas las regiones, se
llevaron a cabo acciones
que tienen que ver con me-
jorar su calidad de vida.

Jiménez Salinas re-
cordd que en la regién Su-
reste, se realizo la Mesa
de Construccion de Paz y
Seguridad estatal; ademas
de inaugurar el American
Space Coahuila y el Centro
Certificado Microsoft, con
lo que se amplian las opor-
tunidades de capacitacion

y desarrollo para nues-
tras y nuestros jovenes.

También, se llevd
a cabo la Premiaciéon de
la Olimpiada del Conoci-
miento Infantil; ademas,
junto a cientos de familias,
se vivié un gran ambiente
en el Fut Fest de Saltillo,
para celebrar el triunfo de
la Seleccion de México 3-0
sobre Chequia; y se firmé
el Pacto Coahuila, con el
que se fortalece la coordi-
nacion entre los distintos
sectores de nuestro estado.

“En Arteaga, entrega-
moselcuartel militarde San
Antonio de las Alazanas,
fortaleciendo la seguridad

en la regién”, menciond.

El Mandatario estatal
expres6 que en la region
Laguna, se realizé la su-
pervision de la perforacion
y equipamiento del Pozo
de Agua #15, en Torreon,
para fortalecer el abasto
para las familias laguneras.

También se sostuvo
la Reunién de Seguridad
Municipal; se inauguraron
los XXIII Juegos Estata-
les Deportivos y Cultura-
les de las Personas Adul-
tas Mayores; y se arranco
la construcciéon de la To-
rre Latitud, impulsando
el desarrollo de la regién.

“En la regién Carbo-
nifera, en Mlzquiz, super-
visamos los avances del
Saper Pozo de Agua Apari-
cio #3, una obra estratégi-
ca para garantizar el sumi-
nistro de agua en la zona”,
comentd Jiménez Salinas.

Ademas. para la Re-
giéon Norte y Centro-De-
sierto, se entregaron am-
bulancias a los municipios
de Guerrero, Sacramento,
Abasolo, Nadadores, Jimé-
nez y Escobedo, con las
que se fortalece la atencion
médica y la capacidad de
respuesta para las fami-
lias de estas comunidades.
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COAHUILA FORTALECE EL DIALOGO POR LAS PERSONAS
DESAPARECIDAS

Por Jorge Moreno

El gobernador Mano-
lo Jiménez Salinas presi-
di6 la sesion plenaria con
colectivos de familiares de
personas  desaparecidas,
donde reconocieron la vo-
luntad de trabajo conjunto
para avanzar en los objeti-
vos y mejorar este modelo
de didlogo Unico en el pais.

“En Coahuila el dia-
logo y trabajo conjunto
son constantes. Tuvimos
nuestra reunién trimes-
tral con colectivos y fami-
lias para dar seguimiento a
acuerdos, revisar avances
y fortalecer la coordina-
cion institucional. Reafir-
mamos el compromiso de
trabajar con sensibilidad,

respeto y firmeza por la
verdad, basqueda y justi-
cia”, dijo el gobernador.

Participaron repre-
sentantes de Alas de Espe-
ranza; Buscame, Buscan-
do Desaparecidos México;
Caravana Internacional de
Busqueda de Desapareci-
dos A.C.; Familias Unidas
en la Busqueda y Localiza-
cion; Fuerzas Unidas por
Nuestros Desaparecidos;
Rastreador@s  Naciona-
les (RANADES); Voz que
Clama Justicia; Victimas
por sus Derechos en Ac-
cion (VI.D.A.); y el Centro
para los Derechos Huma-
nos Fray Juan de Larios.

Se integraron dos
nuevos colectivos: Juntos
en Accién por Nuestros
Desaparecidos Region Cen-
tro Coahuila A.C. y Fami-
lias por Policias Municipa-
les Desaparecidos, Torredn.

También participa-
ron integrantes del Gru-
po Auténomo de Traba-
jo, funcionarios estatales,
Fiscalia General, y pode-
res Legislativo y Judicial.

Se firmd un conve-
nio entre la Comision de

Busqueda, Fiscalia Ge-
neral y Secretaria de Se-
guridad  Publica  para

colaborar en equipos mu-
nicipales que coordinen

acciones, donde policias
municipales participaran
en busquedas y operati-
vos en casos de larga data.

Manolo Jiménez
agradecié a todos su pre-
sencia y comentarios, re-
iterando que estas reu-
niones son para poner
“las cartas sobre la mesa”.

“Estamos para es-

cuchar vy, sobre todo,
para  resolver;  somos
un  Gobierno  ejecuti-

vo y proactivo”, afirmé.
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SALTILLO

JAVIER DIAZ PAVIMENTA LA COLONIA NUEVA ESPERANZA

Por Jorge Moreno

El alcalde de Salti-
llo, Javier Diaz Gonzalez,
entrego a las vecinas y ve-
cinos de la colonia Nueva
Esperanza la obra de pa-
vimentacién con concreto
hidraulico que se llevo a
cabo enla calle San Alberto.

“Esta va a ser una
pavimentacion que va a
durar muchisimos anos en
beneficio de la comunidad,
era una obra muy solici-
tada por sus habitantes y
hoy es una realidad”, dijo.

Javier Diaz recor-
do que durante el 2025 se
realiz6 la pavimentacion
de un tramo de esta mis-
ma calle, y en este 2026

se concluyé el segundo
tramo, lo que dara mayor
seguridad vial a la zona.

“Sepan que seguire-
mos trabajando para seguir
construyendo una mejor
ciudad de la mano de nues-
tro amigo gobernador Ma-
nolo Jiménez, con quien
nos coordinamos y trabaja-
mos con mucha sinergia en
todos los temas y asi lo se-
guiremos haciendo en be-
neficio de Saltillo”, refirié
el presidente municipal.

El diputado local
electo, Eduardo Medra-
no Aguirre, senalé que
gracias a obras como
esta es como se cambia

el bienestar de la gente.

“Este es un reflejo
del trabajo y compromi-
so del alcalde Javier Diaz,
porque un alcalde que esta
permanente en territo-
rio y siempre en las colo-
nias. Alcalde, a partir del
1 de enero, tanto tad como
el gobernador tendran un
gran apoyo desde el Con-
greso del Estado”, dijo.

Antonio Nerio Mal-
tos, director de Infraes-
tructura y Obra Publica, in-
formd que la construccion
de concreto hidriulico en
la calle San Alberto de pa-
vimento existente a tope
de calle contempld un to-

tal de 145 metros lineales
y 935 metros cuadrados.

“Era una obra muy
solicitada por los vecinos
y por toda la gente que
transita por esta vialidad.
Con obras como esta se-
guiremos avanzando por
amor a Saltillo”, refirio.

A nombre de las y los
vecinos, Brenda Rosalia
Zamora Valdés, agradecio
al alcalde Javier Diaz por
haber concluido el siguien-
te tramo de pavimentacién.
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SALTILLO

HAN DISFRUTADO 125 MIL PERSONAS EL FINA 2026: JAVIER
DIAZ

Por Jorge Moreno

El alcalde Javier Diaz
Gonzalez informd que el
Festival Internacional de
las Artes Saltillo 2026 se
ha desarrollado con éxito
en la ciudad, con una asis-
tencia global de 125 mil
personas en los diferentes
eventos realizados en to-
dos los sectores de Saltillo.

Senal6 que desde su
inicio el 14 de junio y hasta
el momento, se han lleva-
do a cabo un total de 133
eventos artisticos y cultu-
rales multidisciplinarios,
consolidando una politica
cultural de amplio alcan-
ce y cobertura que forta-
lece el desarrollo social,
la identidad y el patrimo-

nio cultural de Saltillo.

“Con este Festival
conmemoramos el 449 ani-
versario de nuestra ciu-
dad, y estamos celebrando
con cada uno de los even-
tos, las familias saltillen-
ses y quienes nos visitan
han disfrutado del gran
talento de las y los artis-
tas locales, nacionales
e internacionales”, dijo.

Javier Diaz recordd
que durante junio y julio
se cuenta con una carte-
lera de mas de 400 even-
tos entre la programa-
cion del FINA 2026 y las
actividades vinculadas al
FUTFEST Saltillo 2026.

Mencioné que entre
los eventos mds destacados
que se han llevado a cabo
hasta la fecha se encuen-
tra la Callejoneada al ritmo
de la musica de banda, la
presentacion de la Orques-
ta de Beto Diaz, el Tranvia
de Acuna y la Orquesta y
Coro Esperanza Azteca.

Ademds de México
Lindo: al Sonde Mariachi,la
inauguracion del mural en
homenaje a Pedro Torres,
las Noches de Museo, Sal-
tirock y el Ciclo de Cine de
Terror Clasico e Interven-
cion de Espacios Publicos
Vol. 5, entre muchos otros.

El Festival Interna-

cional de las Artes 2026 ini-
ci6 el 14 de junio y se desa-
rrollara hasta el 25 de julio
con mas de 3 mil 900 parti-
cipantes, de los cuales 3 mil
700 son artistas saltillenses
y mas de 200 artistas na-
cionales e internacionales.

El FINA 2026 se lle-
vara a cabo en un total de
74 espacios y escenarios
con disciplinas como musi-
ca, danza, teatro, literatu-
ra, cine, artes visuales, ar-
tes plasticas y arte urbano.

13



DETONAN PROGRAMAS POR
50 MILLONES DE PESOS
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.




DIF COAHUILA

TARJETAS DE

DIF COAHUILA: DESARROLLO E INCLUSION EN TODO EL
ESTADO

Por Jorge Moreno

Con la conviccién de
que el bienestar debe llegar
a todas las comunidades, el
Gobierno del Estado, a tra-
vés del DIF Coahuila, reco-
rre las regiones para acer-
car programas sociales.

Durante una gira por las
regiones Laguna y Norte,
la Presidenta Honoraria
Liliana Salinas Valdés im-
pulsé apoyos y acciones
de inclusién, siguiendo
la vision del gobernador
Manolo Jiménez Salinas
de llevar los programas
directamente a la gente.

“Es fundamental
que los programas lleguen
hasta donde esta la gente.

Recorremos cada
rincén del estado para ga-
rantizar oportunidades de
desarrollo y bienestar a to-
das las familias”, expresé.

En la Region La-
guna se inaugurd un co-
medor para adultos ma-
yores en San Pedro.

Se realizaron Merca-
ditosPa’DelanteenViescay
Sierra Mojada para promo-
ver el reciclaje, y se entre-
garon tarjetas del programa
Veamos la Discapacidad.

En la comunidad de
Hércules, Liliana Salinas
Valdés particip6 en las
graduaciones de varias es-

cuelas como muestra de
cercania del Gobierno del
Estado, y se entregaron
mas tarjetas de apoyo a
personas con discapacidad.

En las regiones Nor-
te y Carbonifera se inau-
guraron Centros Libres
en varios municipios para
atender a las mujeres.

Ademas, se llevaron a
cabo Mercaditos Pa’ Delan-
te y concursos de talentos.

En total, el DIF
Coahuiladistribuy6378tar-
jetas del programa Veamos
laDiscapacidadenlaregion.

Liliana Salinas Val-
dés reiterd el compromiso
del DIF Coahuila de forta-
lecer el tejido social, im-
pulsar la inclusion y me-
jorar la calidad de vida
de las familias coahui-
lenses, trabajando de la
mano con los municipios.
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DIF SALTILLO

IMPULSAN JAVIER Y LULY EMPLEOS PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Por Jorge Moreno

El alcalde Javier Diaz
Gonzdlez y su esposa Luly
Lopez Naranjo, presiden-
ta honoraria del DIF Sal-
tillo, recorrieron la Feria
del Empleo que se reali-
z0 en las instalaciones del
organismo, donde 19 em-
presas ofrecieron vacan-
tes adaptadas para per-
sonas con discapacidad.

Durante el recorrido
verificaron que las empre-
sas realizaron entrevistas
y evaluaciones de perfil
para lograr una colocacion
adecuada. El edil destaco
que estas acciones pro-
mueven la vinculacién la-

boral, la autonomia eco-
noémica y el trabajo digno
sin barreras de contrata-
cion. Luly Lopez Naran-
jo inform6 que se trabajé
de forma coordinada con
el CRIT y empresas como
Turck, Lear, Mabe, San-
tander, Soriana, Cinépolis,
General Motors, Samsung,
Walmart y Sam’s Club.

Posteriormente, el
alcalde y su esposa entre-
garon por primera vez re-
conocimientos y estimulos
econdmicos a 53 colabora-
dores del DIF Saltillo con
entre 10 y 17 anos de an-
tigliedad. Javier Diaz Gon-

zalez senal6 que, gracias a Vicuna, y el director de

una estrategia financiera,
se pudo reconocer el es-
fuerzo diario del personal
que lleva los programas a
quienes mas lo necesitan.
Luly Lépez Naranjo expre-
s6 su orgullo por el equipo
y agradecié su labor con
amor hacia la comunidad.

En representacion
de los trabajadores, Belin-
da Galvan Contreras (17
anos de servicio) agrade-
ci6 el reconocimiento vy
reiter6 el compromiso del
personal. Estuvieron pre-
sentes el director general
del DIF, Alfonso Figueroa

Servicios Administrativos,
Luis Fernandez Martorano.

17



MAS DE

ANOS

INFORMANDO COAHUILA

. LAVOZ QUE LLEGA A
\rl TODO EL ESTADO.

983.

® | @

DESDE COBERTURA INFORMACION
1983 TOTAL COMFIABLE

PERIODISMO PROFESIONAL. COMPROMISO CON COAHUILA




RAMOS ARIZPE

RUTA GRATUITA EN RAMOS: 660 MIL TRASLADOS EN 11
MESES

Por Jorge Moreno

La Ruta Estudiantil
Gratuita de Transporte Pu-
blico superara los 660 mil
traslados al finalizar el pre-
sente mes de Julio, conso-
lidandose como uno de los
programas de mayor im-
pacto social en Ramos Ari-
zpe, resultado del respaldo
y la vision de futuro del go-
bernador Manolo Jiménez
Salinas, destaco el alcalde
Tomds Gutiérrez Merino.

Ante alumnas vy
alumnos, madres y padres
de familia, personal do-
cente y autoridades edu-
cativas reunidos en la ce-
remonia de graduacion de
la Escuela Primaria Maria
Elena Flores Gaona, ce-
lebrada en el Teatro de la

Ciudad “Eulalio Gutiérrez
Ortiz”, el presidente muni-
cipal afirm6 que construir
un mejor Ramos Arizpe
implica impulsar acciones
que mejoren la movilidad,
al facilitar diariamente el
traslado de estudiantes,
trabajadores y familias ha-
cia sus centros educativos,
laborales y de servicios.

La Ruta Estudiantil
Gratuita, uno de los pro-
gramas estratégicos de la
actual administracion mu-
nicipal, opera desde agosto
de 2025 con un recorrido
de 17 kilbmetros que co-
necta colonias, zonas in-
dustriales, el centro de la
ciudad y diversos planteles
educativos.  Actualmen-

te registra un promedio
de 60 mil usuarios al mes,
cifra que permitira reba-
sar los 660 mil traslados
al finalizar el mes de Julio.

Las unidades ope-
ran los 365 dias del ano,
de 6:30 a 21:00 horas, con
frecuencias de paso de en-
tre 10 y 15 minutos, ade-
mas de contar con aire
acondicionado, camaras
de videovigilancia y pan-
tallas informativas para
brindar un servicio mo-
derno, seguro y accesible.

“Queremos que
nuestras ninas, ninos vy
jovenes tengan todas las
herramientas para seguir
estudiando. La Ruta Estu-

diantil naci6 para eliminar
barreras, apoyar la econo-
mia familiar y acercar a las
personas a sus escuelas, a
sus trabajos y a las oportu-
nidades que ofrece Ramos
Arizpe. Invertir en movili-
dad también es invertir en
educacion y en el futuro de
nuestra ciudad”, expreso
Tomds Gutiérrez Merino.

Durante el evento, el
alcalde felicité alas y los 74
alumnos que concluyeron
su educacion primaria y los
exhorté a continuar pre-
pardndose para enfrentar
nuevos retos académicos.
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RAMOS ARIZPE

SUPERAN LAS 48 MIL ACCIONES DE SALUD EN RAMOS ARIZPE

Por Jorge Moreno

Las Clinicas de la Sa-
lud Popular del Gobierno
Municipal de Ramos Ariz-
pe, proyectadas y llevadas
a la realidad por el respal-
do de Manolo Jiménez Sa-
linas, son un ejemplo de la
politica social que lleva a
cabo el alcalde Tomas Gu-
tiérrez Merino y se conso-
lidan como una alternativa
que da tranquilidad, por la
atencion médica gratis y de
calidad para las familias, al
superar las 48 mil acciones
en beneficio de la poblacion
durante lo que va del ano.

Las dos clinicas mu-
nicipales de primer nivel,
ubicadas en los sectores
AnalcoyManantiales, acer-

can servicios de consulta
médica, medicamentos, es-
tudios de laboratorio, aten-
cion dental y servicios de
optometria, fortaleciendo
la salud preventivayla eco-
nomia de miles de hogares.

De enero a la fecha,
el programa ha realizado
un total de 48 mil 290 ac-
ciones de salud. Entre ellas
destacan 7 mil 786 consul-
tas médicas generales, la
entrega de 18 mil 760 me-
dicamentos gratuitos, 12
mil 332 estudios de labo-
ratorio, mil 715 consultas
dentales, 3 mil 264 proce-
dimientos odontoldgicos,
2 mil 540 interpretaciones
de estudios clinicos, 983

examenes de la vista y la
entrega de 910 lentes, re-
sultados que reflejan el al-
cance y la confianza que la
ciudadania ha depositado
en este servicio municipal.

Para Victoria Or-
tiz, habitante de la colo-
nia Villa Sol, las Clinicas
de la Salud Popular repre-
sentan un apoyo indis-
pensable para su familia.

“Hoy vine porque mi
hijo tiene tos y lo atendie-
ron muy bien. Me parecid
excelente que tanto la con-
sulta como los medicamen-
tos sean gratuitos. Quiero
agradecerle al alcalde y al
Municipio porque es una

ayuda muy grande, ya que a
veces no podemos pagar un
doctor particular”, expreso.

De igual forma, So-
nia Franco, vecina de la
colonia Analco, desta-
c6 el impacto econdmico
que representa este pro-
grama para las familias.
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POR MAS

La casa de la Cultura
de Ramos Arizpe informa que del

6 AL 17 DE JULIO

se |levaran a cabo los talleres de verano.

SE OFRECEN

LOS SIGUIENTES TALLERES:

DANZA .
FOLCRORICA -
GUITARRA
RONDALLA
. CANTO CORAL :
. TEATRO
INGLES
YOGA
VIOLIN
MODELISMO
PINTURA Y
DIBUJO
CLASES DE
REGULACION

PIANO

ZUMBA

COCINA
GUITARRA

BAILES LATINOS
DANZA MODERNA
BALLET CLASICO
ROBOTICA BASICA
DISENO DE
CANVAS
JABONES
ARTESANALES

" HORARIO:

8:00 AM - 2:00 PM |
IMPORTANTE: LOS ALUMNOS DE NUEVO INGRESO PODRAN TOMAR
HASTADOS TALLERES DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD DE CUPO
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Por Jorge Moreno

En Saltillo y en Torreén, cuando llega el
viernes, hay algo que se siente distinto en el aire.
No es solo el calor que todavia no se va del todo o
el trafico que se pone pesado en el bulevar. Es esa
mezcla de ganas y nervios que tienen los jovenes
de dieciocho anos cuando se preparan para salir.
Se miran al espejo mas tiempo del necesario.
Se prueban la ropa dos, tres veces. Y en muchos
casos, esa ropa no la compraron ellos solos.

Un muchacho de dieciocho anos, en una
colonia de las afueras de Saltillo, se pone la camisa
que su mama le compré después de que él le
insistiera casi un mes. “Mama, por favor, estos son
los que se usan ahora”. Ella trabaja turnos en una
magquiladora y sabe que ese dinero podia haber ido a
otra cosa. Pero lo mir6 con esa mezcla de cansancio
y carino que tienen las madres cuando ceden, y
termino diciéndole que si. El joven sale de casa conla
sensacion de que esta noche puede ser distinta. Que

tal vez lo dejen pasar sin que lo miren de arriba abajo.

Llega a la puerta de uno de esos antros que la
gente llama “de gente bien”. La musica ya se escucha
desde la calle. El cadenero camina de un lado a otro.
No necesita decir nada feo. Basta que se detenga un
segundo mas frente a quien lleva ropa sencilla, quien
no tiene el corte de cabello de salén caro, quien tiene la
piel mas morena o los rasgos que no encajan en lo que
parece ser el estandar de ese lugar. A veces pasa. Otras
veces le dicen que “hoy esta un poco lleno”. El joven se
queda quieto. Siente que todos enlafilalo estan viendo.
Siente que su camisa de repente se ve mas barata.Da la
vuelta.Caminaderegreso.Nolloraenfrentedenadie.Se
guarda todo. Y es ahi donde empieza lo que mas duele.

Porque el rechazo en la puerta de un antro no
se queda solo en la puerta. Se mete adentro. Se queda
con el joven cuando llega a su casa, cuando se quita la
ropa que tanto le costd conseguir y la deja tirada. Se
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queda al dia siguiente, cuando abre Instagram y ve las
historias de sus companeros ya dentro, con luces que los
hacen verse bien, con sonrisas que parecen decir “aqui
si soy alguien”. Esa imagen perfecta que muestran las
redes no tiene filas. No tiene miradas que te miden. No
tiene la sensacion de que tu cuerpo o tu cara no alcanzan.

Para las jovenes de dieciocho anos suele ser
todavia mas pesado. Muchas se arreglan durante horas.
Se hacen el magquillaje siguiendo tutoriales que vieron
en TikTok. Se ponen el vestido que pidieron prestado o
que arreglaron ellas mismas porque no podian comprar
uno nuevo. Cuando el cadenero las mira de pies a cabeza
y decide que “no son el perfil”, el golpe no es solo no
entrar. Es la voz que se les queda adentro diciendo
que algo en ellas esta mal. No en cémo son. En coémo
se ven. Esa voz no se calla facil a los dieciocho anos.
Acompana cuando regresan a casa, cuando ven las fotos
de las demads ya adentro, cuando al dia siguiente tienen
que inventar una excusa frente a la familia que hizo el
esfuerzo para que ellas pudieran salir “como las otras”.
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Piénsalo un momento. Un joven o una joven de
dieciocho anos esta en esa edad en la que todavia esta
armando quién es.Enla que la opinién de los demas pesa
muchisimo. Cuando un lugar que deberia ser solo para
divertirse le dice, sin palabras, que no encaja por cémo
se ve 0 cOmo se viste, esa persona empieza a dudar de si
misma en otros lados también. Empieza a preguntarse
si su ropa es suficiente, si su cara es suficiente, si su
cuerpo es suficiente. Y esa duda, repetida varios viernes,
se vuelve parte de como se ve al espejo todos los dias.

EnCoahuilaestopasaenmuchosantrosde Saltillo,
Torredn, asi como en aquellas cabeceras municipales
en donde la mancha urbana no solo es grande sino la
modernidad y los negocios nocturnos florecen. No es
que todos los lugares sean iguales. Hay algunos donde
te atienden sin importar como llegues. Pero los que se
anuncian como “los de gente bien” suelen tener ese
filtro invisible. Y ese filtro casi siempre tiene que ver
con apariencia, con ropa, con como te ves bajo la luz
de la calle. A veces también con el tono de piel o con
rasgos que no encajan en lo que parece ser el ideal de



ese espacio. Incluso
hasta en la forma de
hablar, el 1éxico y acento
de los llamados “gentes
fifis” o “fresas”. Nadie lo
dice en voz alta. Pero se
siente. Y los joévenes lo
sienten en el estomago. !

Lo que mas me
llama la  atencion
después de tantos anos |
viendo este tipo de
situaciones es cOmo
el rechazo se vuelve
normal. Los jovenes
aprenden a no quejarse.
Aprenden a decir “total,
es solo un antro”. Pero
no es solo un antro.
Es un lugar donde se

les estd ensenando,
sin que nadie lo
diga directamente,

que su valor depende de lo que se ve por fuera. Que
si no tienes la ropa correcta, si no tienes el corte de
cabello correcto, si no luces de cierta forma, entonces
no mereces estar ahi. Esa leccidon se queda. Se queda
cuando después buscan trabajo. Se queda cuando
empiezan a salir con alguien. Se queda cuando se
miran al espejo y ya no se ven con los mismos 0jos.

Las redes sociales lo empeoran todo. Porque
ahi solo ves la parte buena. Ves a tus companeros ya
adentro, con la mesa lista, con la botella que llega con
luces. No ves la fila. No ves la mirada del cadenero. No
ves al joven que se fue caminando de regreso a su casa
con la cabeza baja. El algoritmo te muestra solo lo que
vende: la imagen perfecta. Y esa imagen perfecta se
vuelve la medida con la que los jovenes se juzgan. “;Por
qué ellos si y yo no?” se preguntan. Y la respuesta que
se dan suele ser la mas dura: “porque no soy suficiente”.

En las casas de muchas familias de Coahuila
esa presion llega también. Un joven de dieciocho

anos que quiere salir como sus amigos necesita ropa,
necesita tenis, necesita verse de cierta forma. Eso en
un muchacho, pero ahora se pueden imaginar lo que
representa en una joven chica. No siempre lo pide con
palabras claras. A veces es el silencio. A veces es el “ya
no quiero salir”. Los padres, que en muchos casos viven
con lo justo, terminan haciendo el esfuerzo. Compran
lo que pueden. Y el hijo siente alivio, pero también una
culpa que no siempre dice en voz alta. Sabe que ese
dinero hacia falta en otra parte. Aun asi, la necesidad de
pertenecer es mas fuerte. Porque la sociedad, a través de
lasredesy de estos espacios, le ha ensenado que encajar
por fuera importa mas que casi cualquier otra cosa.

Y aqui viene lo mas duro. Ese rechazo no solo
duele en el momento. Deja una marca. Un joven o una
chica, que se siente rechazado varias veces por como
se ve empieza a cambiar la forma en que se presenta
al mundo. Puede volverse mas callado. Puede empezar
a evitar ciertos lugares. Puede empezar a creer que
su forma de ser no es suficiente si su forma de verse
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no lo es. Las jovenes, ademds, cargan con un juicio
que suele ser mas estricto y mas ligado a estandares
de atractivo que se repiten sin parar en las redes.

Una joven que no encaja en esos estandares
puede empezar a ver Su propio cuerpo €Como un
problema constante. Puede desarrollar ansiedad
cada vez que tiene que presentarse en publico. Puede
sentir que siempre tiene que compensar con algo mas.

Todo esto pasa en una edad en la que la
identidad todavia se esta formando. A los dieciocho
anos uno todavia esta descubriendo quién es.

Cuando los espacios de diversion le dicen que su
valor depende de la imagen que proyecta, esa persona
crece midiendo todo por la misma regla. Empieza a elegir
amistades segun la imagen que proyectan. Empieza
a mostrar en redes solo lo que cree que los demas van
a valorar. Y lo que queda por dentro es la forma de
tratar a los demas, el esfuerzo diario, la honestidad
y pasa a segundo plano porque no se ve en una foto.

En Coahuila, donde muchos jévenes viven entre
el trabajo industrial, 1a universidad y la presién de “salir
como los demas”, esta dindmica pesa todavia mas. Las
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familias
pueden.

hacen lo que
Los  j6évenes
quieren pertenecer. Y
los antros que filtran
por apariencia terminan
siendo un recordatorio
constante de que esa
pertenenciatiene un costo.
Un costo que no siempre
se paga con dinero. Se
paga también con pedazos
de confianza que se van
quedando en la puerta.

No todos los lugares
sonasi.Hayantrosdondete
reciben sin importar como
llegues, donde la atencion
no depende de cuanto

gastesnidecomoteveas.Esoslugaresdemuestranquese
puede hacer las cosas de otra forma. Pero los que siguen
con el filtro invisible siguen mandando un mensaje
claro: aqui solo entran los que se ven de cierta manera.

Lo que esta en juego no es solo una noche de fiesta.
Es la idea que una generacion se estd llevando sobre su
propiovalor.Cuandounjovendedieciochoanosaprende
que puede ser rechazado por coOmo se ve, aprende
también que lo que tiene por dentro importa menos.
Esa leccion se repite cada fin de semana. Y se queda.
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Por eso duele tanto.
Porque no es solo que no
lo dejaron entrar. Es que le
estan diciendo, sin decirlo,
que tal vez no es suficiente
tal como es. Y a los dieciocho
anos esa frase, aunque no se
diga en voz alta, cala hondo.

La noche deberia ser
un espacio donde cualquiera
pueda llegar como es y ser
recibido con dignidad. Sin
que nadie mida primero su
ropa, su cara o su capacidad
de proyectar la imagen
“correcta”. Hasta que eso sea
lo normal y no la excepcion,
habra jovenes que sigan dando
la vuelta con la cabeza baja,
cargando una herida que
nadie ve pero que duele igual.

Y esa herida, aunque
parezca pequena, se va
sumando. Se va quedando. Y
termina formando parte de
comoesapersonaseveasimisma

muchodespuésdequelamusicadelantroyasehayacallado.

Esa misma herida sigue presente cuando,
anos después, ese joven 0 esa joven ya tiene
veintitantos y estd buscando su primer trabajo
formal o intentando entablar una relaciéon seria.

Ladudaqueseinstal6frentealcadeneroreapareceen
laentrevista:“;Meestdnmidiendoporcémomevistoo por
lo que puedo aportar?”. Aparece también cuando alguien
le dice un cumplido: en vez de recibirlo con naturalidad,
lo filtra con recelo. “; Lo dice de verdad o solo porque hoy
me arreglé mas?”. Lo que empezd como un rechazo de
viernes por la noche se convierte en una forma de estar
en el mundo: siempre midiendo si uno “alcanza” o no.

Dentro de las casas el efecto es mas silencioso y mas
profundo.Lamamadquetrabajéelturnoextraparacomprar
esa camisa o ese vestido no solo siente tristeza por su hijo.

Siente también una especie de vergiienza ajena
que no tiene nombre. Porque ella sabe que su esfuerzo
no fue suficiente para que su hijo fuera “aceptable”
segin los estandares de ese lugar. Y aunque nunca
lo diga en voz alta, esa idea se le queda dando
vueltas: “Hice todo lo que pude y aun asi no bastd”.

Algunos padres, después de ver varias veces esa
escena, empiezan a desaconsejar la salida: “Mejor nos
quedamos en casa, total, para qué”. Otros, en cambio, se
endureceny le dicen al hijo que “no se deje” o que “busque
la forma de entrar igual”. Ninguna de las dos respuestas
quita el nudo que se forma en el estémago del joven.

En el caso de las chicas la carga es todavia
mas compleja. Muchas no solo cargan con la mirada
del cadenero; cargan también con la mirada de
otras chicas que ya estdn adentro y que, desde las
historias, parecen confirmar que “ellas si cumplieron”.
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Esa comparacion constante, alimentada por filtros
y angulos perfectos, puede convertir el cuerpo propio
en un terreno de batalla permanente. Algunas empiezan
a restringir lo que comen los dias previos a salir. Otras
se gastan lo poco que tienen en productos de belleza
que prometen “transformar” su apariencia. Y cuando
ninguna de esas estrategias funciona, la conclusion
que sacan no es “ese lugar es injusto”, sino “yo no soy
suficiente”. Esa frase, repetida en silencio muchas
veces, puede convertirse en la base de una relacion
complicada consigo misma que dura anos.El contexto
de Coahuila hace que todo esto pese mas. Muchos de
estos jovenes salen de turnos de 10 o 12 horas en la
industria automotriz o en las maquiladoras. El viernes
no es solo “salir a divertirse”: es la Unica ventana de
la semana en la que pueden sentirse, aunque sea por
unas horas, como cualquier otro joven de su edad.

Cuando esa ventana también se les cierra por
28
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como se ven o como visten, el mensaje que reciben es
doblemente duro: “Trabajas como adulto, pero no eres lo
suficientemente adulto ni lo suficientemente ‘bien’ para
tener los mismos espacios de descanso que los demas”.

Esa contradiccion genera un cansancio que no se
mide en horas de sueno, sino en la sensaciéon constante
de que, por mas que se esfuerce, siempre habra una
puerta que se le va a cerrar por razones que no puede
controlar.Aun asi, no todo es resignacién. Hay grupos
de amigos que, después de varios rechazos, deciden
dejar de intentar entrar a esos lugares y arman sus
propias reuniones: en una casa, en un terreno, con
musica de celular y lo que cada quien pueda llevar.

Comparten ropa, se prestan tenis, se defienden
entre ellos cuando alguien cuenta que lorechazaron. Esas
pequenas redes de cuidado funcionan como un antidoto
temporal. También hay padres que, en vez de seguir
comprando ropa cara que no pueden costear, empiezan a
hablarconsushijosdeotraforma:“Sinotedejanentrarpor
comoteves,esenoesunlugarparati”.Esasconversaciones
no borran el dolor, pero si impiden que el rechazo se
convierta en una verdad absoluta sobre quiénes son.

Lo que queda claro es que estos rechazos no
terminan cuando se apagan las luces del antro. Se quedan
en la forma en que una persona se presenta al mundo, en
como pide lo que necesita, en como se permite ocupar
espacio.Ymientrassiganexistiendoespaciosque premian
solo una forma de verse y de ser, seguiran dejando, cada
fin de semana, pequenas (y a veces no tan pequenas)
fracturas en la confianza de quienes mas necesitan
construirla.La noche, en el fondo, deberia ser un lugar
donde cualquiera pueda llegar como es y ser recibido
sin tener que demostrar primero que merece estar ahi.

Hasta que eso deje de ser la excepcion y se convierta
en la regla, habra miles de jévenes en Saltillo, en Torreén
y en muchas otras ciudades de Coahuila que seguiran
caminando de regreso a casa con la cabeza baja, cargando
una herida que nadie ve, pero que sigue doliendo mucho
tiempo después de que la musica ya se haya callado.



MANOLO RESPALDA A RIQUELME COMO ALCALDE DE

Por Alberto Casas

Miguel Angel Riquel-
me Solis asumidé formal-
mente el cargo de presi-
dente municipal de Torre6n
en una ceremonia de toma
de protesta respaldada por
el gobernador de Coahui-
la, Manolo Jiménez Salinas.

Durante el acto, am-
bos mandatarios se compro-
metieron a trabajar de forma
coordinada para mantener
los indicadores de seguri-
dad y ejecutar proyectos de
infraestructura que mejo-
ren los servicios publicos
en la regién de La Laguna.

Jiménez Salinas anun-
ci6 una inversion econd-
mica historica en servicios
publicos para el municipio.

Destacé que la expe-
riencia previa de Riquelme

TORREON

TORREON

Solis —quien ya goberno la
ciudad y el estado— facili-
tara un diagnostico rapido
para atender las necesidades
locales sin detener la mar-
cha de la administracion.

Asimismo, recordo la
previa colaboraciéon con el
fallecido alcalde Roman Al-
berto Cepeda en el desarro-
llo de la infraestructura re-
gional.Por su parte, el nuevo
alcalde afirmé que su gestion
se concentrard en conser-
var la paz social como eje
del desarrollo econémico y
la atraccion de inversiones.

Riquelme Solis asegu-
r6 que mantendrd una estric-
ta coordinacion institucio-
nal con los gobiernos estatal
y federal, asi como con las
fuerzas armadas. “Te garanti-
zamos que Torreén no sera la

puerta de entrada de grupos
criminales... aqui se topardn
con pared”, declar6 formal-
mente al ejecutivo estatal.

El plan de trabajo
conjunto priorizara blin-
dar las fronteras del muni-
cipio norteno, consolidar
las estrategias que han en-
tregado resultados y corre-
gir el rumbo en las deman-
das ciudadanas pendientes,
mediante una alianza en-
tre el gobierno, la iniciativa
privada y la sociedad civil.
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MONCLOVA

MONCLOVA ABRE CURSOS DE VERANO GRATUITOS PARA QUE
NINAS Y NINOS DISFRUTEN SUS VACACIONES

Por Jorge Esparza

Con el objetivo de
ofrecer espacios seguros
y divertidos durante las
vacaciones de verano, la
Direccion de Deportes de
Monclova lanz6 los Cur-
sos de Verano 2026 para
ninas y ninos locales.

Los cursos seran del
20 de julio al 7 de agos-
to en la Unidad Deporti-
va, con cupo limitado a
80 para asegurar atencién
personalizada y seguridad,
mientras se realizan tra-
bajos de mantenimiento.

Las actividades bus-
can que los ninos se man-
tengan activos, aprendan
y convivan en un ambien-

te sano y supervisado, con
deportes como fatbol, bas-
quetbol, voleibol y atletis-
mo, ademds de dinamicas
que fomentan el trabajo en
equipo,disciplinayrespeto.

Para las familias,
este programa es un gran
apoyo durante las vaca-
ciones; muchos padres
ven en estos cursos una
opcién confiable para que
sus hijos desarrollen ha-
bilidades, hagan amigos y
pasen tiempo productivo,
lejos de pantallas y riesgos.

La Direccion de De-
portes invita a registrarse
pronto, ya que los lugares
son limitados, en sus ofici-

nas o por canales oficiales.
Vecinos de varias colonias
han mostrado entusiasmo,
valorando que el progra-
ma sea gratuito y enfoca-
do en el bienestar integral
de la ninez, combinan-
do deporte con valores.

Con estas acciones,
el Gobierno de Monclo-
va reafirma su compro-
miso con el desarrollo
de nuevas generaciones.

Los Cursos de Vera-
no 2026 buscan entretener
y contribuir a la formacién
fisica, emocional y social
en un entorno seguro. Las
inscripciones siguen abier-
tas y se espera buena res-

puesta. Para mas informa-
cion, las familias pueden
acudir a la Unidad Depor-
tiva o consultar anuncios
oficiales. Monclova apues-
ta por espacios que unan
a las familias y ofrezcan
alegria y aprendizaje du-
rante el receso escolar.
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PIEDRAS NEGRAS

“CENTRO LIBRE” PIEDRAS NEGAS

Por Rodrigo Jiménez

Con el fin de ofre-
cer un espacio de aten-
cion y empoderamiento
para mujeres nigropeten-
ses, se inaugurd el Cen-
tro Libre Piedras Negras,
un proyecto conjunto del
Gobierno de México, el
Estado y el Municipio.

La ceremonia fue
encabezada por la presi-
denta honoraria del DIF
Coahuila, Ing. Liliana Sali-
nas Valdés, con la presen-
cia de autoridades estata-
les y municipales. La Lic.
Cynthia Villarreal Sanchez,
directora general de Desa-
rrollo Social, represent6 al
alcalde Jacobo Rodriguez.

LaIng.Liliana Salinas
resalto la importancia de la
coordinacién entre gobier-
nos para fortalecer el bien-
estar comunitario. Explic
que el Centro Libre es par-
te de un programa federal y
que Coahuila ya cuenta con
29 centros en varios muni-
cipios, ademas de seis Cen-
tros de Empoderamiento y
Justicia para las Mujeres.

Reconocié el apoyo
del alcalde Jacobo Rodri-
guez por facilitar el espacio
para este centro, que aten-
dera a mujeres en situa-
ciones de violencia, brin-
dando acompanamiento,
orientacion y apoyo. Tam-
bién sera un lugar para em-

poderar a las mujeres con
asesorias,  capacitacion,
aprendizaje de oficios vy
oportunidades educativas.

La Lic. Cynthia Villa-
rreal transmitié el saludo
del alcalde y agradecid el
respaldo de los gobiernos
federal y estatal para este
proyecto. Destac6 que el
Centro Libre es un avan-
ce en politicas publicas
para la atencion integral,
proteccion de derechos,
prevencién de violencia,
igualdad y fortalecimiento
social mediante la coor-
dinacién institucional.

Finalmente, reiterd
la disposicion del Gobierno

Municipal para seguir co-
laborando con el Gobierno
Federal y Estatal, liderados
por Claudia Sheinbaum vy
Manolo Jiménez Salinas,
para ampliar acciones en
beneficio de mujeres y fa-
milias de Piedras Negras.

El Centro Libre Pie-
dras Negras estd en la
calle Anahuac 605 Nor-
te, colonia Centro, don-
de ofrecera servicios es-
pecializados para apoyar
y promover el desarrollo
integral de las mujeres.
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INICIA CONSTRUCCION DE LA AVENIDA MEXICO,
BENEFICIARA A MAS DE 40 MIL TRABAJADORES

Por Rodrigo Jiménez

El alcalde Emilio De
Hoyos Montemayor inici
la construccion de la Ave-
nida México, una obra clave
para mejorar la conectivi-
dad del sectorindustrial yla
movilidad de mas de 40 mil
trabajadores, estudiantes,
transportistas y empresas
en esta zona de la ciudad.

Durante el arranque,
el presidente municipal
resaltd que este proyecto
responde a una deman-
da histérica del sector in-
dustrial, impulsada por
organismos como AMA-
DAC, CANACINTRA y em-
presas globales en Acuna.
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“Las obras que mejo-
ran la conectividad y agi-
lizan el transito son prio-
ridad para este gobierno.
Esta gestion fue impulsada
por la industria maquila-
dora, que genera miles de
empleos y contribuye al
desarrollo local”, afirmé.

La nueva vialidad
aliviara el trafico del libra-
miento de cuatro carriles,
especialmente en horas
pico, facilitara el transpor-
te de carga y ofrecera una
ruta alternativa para traba-
jadores y estudiantes de la
Universidad Autéonoma de
Coahuila y otros colegios.

El alcalde destaco
a la industria maquilado-
ra como motor econdmi-
co del municipio y resalté
que la calidad de la mano
de obra acunense man-
tiene a la ciudad compe-
titiva, pese a retos eco-
némicos internacionales.

El director de Obras
Publicas, Carlos Flores, in-
formd que la obra incluye
un kilébmetro de vialidad
con terracerias, vados de
concreto hidraulico y car-
peta asfaltica, con un pla-
zo estimado de 30 dias.

Sergio Botello y Ken
Smith, de Howmet, en re-

presentacion del sector
industrial, = agradecieron
al Gobierno Municipal

por concretar esta obra
solicitada por anos, que
mejorard seguridad, mo-
vilidad y competitividad
del corredor industrial.

En el evento par-
ticiparon directivos de
Howmet Aerospace, repre-
sentantes de AMADAC vy
CANACINTRA, y autorida-
des municipales, quienes
acompanaron al alcalde en
el inicio de esta obra clave.



CUATRO CIENEGAS

JORNADA DE LIMPIEZA AMBIENTAL EN CUATRO CIENEGAS

Por Gregorio Esparza

En el Dia de la Con-
servacion del Suelo, el Go-
bierno Municipal de Cuatro
Ciénegas realiz6 la activi-
dad “Papeleo”, enfocada
en fortalecer la limpieza y
conservacion del entorno,
promoviendo la partici-
pacion municipal y la res-
ponsabilidad  ambiental.

Por medio del De-
partamento de Medio
Ambiente, empleados de
varias areas municipales
participaron en la reco-
leccion de residuos y lim-
pieza en la entrada prin-
cipal del pueblo magico,
mejorando la imagen para
familias y  visitantes.

El alcalde Victor Lei-
ja Vega resaltd que cuidar
el medio ambiente es una
responsabilidad constan-
te y prioridad, pues man-
tener espacios limpios
mejora la imagen urbana
y protege los recursos na-
turales que hacen a Cua-
tro Ciénegas un desti-
no ecoldgico destacado.

Destac6 que estas
acciones son clave ante
la Feria de la Uva, evento
representativo que atrae
visitantes de distintas re-
giones. Por ello, el Gobier-
no trabaja para ofrecer una
ciudad limpia, segura y en
buenas condiciones, fo-
mentando el sentido de per-

tenencia y participacion. buena imagen”, concluyd.

Leija Vega reiter6 que
conservar el entorno es vi-
tal para preservarlariqueza
natural de Cuatro Ciénegas
y asegurar un futuro mejor
para las nuevas generacio-
nes, promoviendo una cul-
tura de respeto ambiental.

“Desde la adminis-
tracion reafirmamos el
compromiso de impul-
sar iniciativas que favo-
rezcan la conservacion,
atenciéon a la poblacién y
bienestar colectivo, con-
solidando a Cuatro Cié-
negas como un municipio
responsable y preparado
para recibir visitantes con

35



Comuna 7 e HED
B ¢ INSPIRA

REVISATE
ATIEMPQ

S8 — K —
25 PAPANICOLAOU

HAZ UNA CITA:

“j N © 844630 0030




CASTANOS

CASTANOS: 40 FAMILIAS RECIBEN ASESORIA PATRIMONIAL

Por Gregorio Esparza

Como parte de las
acciones para acercar los
servicios a la ciudadania y
brindar certeza juridica so-
bre el patrimonio familiar,
el Gobierno Municipal de
Castanos en m coordina-
cion con la Comision Esta-
tal para la Regularizacién
de la Tenencia de la Tie-
rra Urbana y Rural (CERT-
TURC), realiz6 una nueva
jornada de atencién, brin-
dando atencién a mads de
40 personas para la regula-
rizacion de su patrimonio.

Durante la jornada,
desarrollada en la Presi-
dencia Municipal, las y los
asistentes recibieron ase-
soria personalizada sobre
los procesos de escritura-

cion, regularizacion de pre-
diosylosrequisitos necesa-
rios para dar certeza legal a
sus propiedades, resolvien-
do ademas dudas relacio-
nadas con sus expedientes.

La alcaldesa Yesica
Sifuentes Zamora destaco
que uno de los principa-
les objetivos de su admi-
nistracién es acercar este
tipo de servicios a la po-
blacién para facilitar tra-
mites que impactan direc-
tamente en la seguridad y
el bienestar de las familias.

“Queremos que las
y los ciudadanos encuen-
tren en su propio munici-
pio la atencidn y la orien-
taciébn que necesitan para

proteger su patrimonio.
Gracias al trabajo coor-
dinado con el goberna-
dor Manolo Jiménez Sali-
nas y con CERTTURC, hoy
acercamos estos servicios
para que nadie tenga que
trasladarse a otros mu-
nicipios y pueda avanzar
en la regularizacién de su
propiedad”, senal6 la edil.

Asimismo, Sifuentes
Zamora subrayé que con-
tar con la documentacién
legal de un inmueble brin-
da tranquilidad a las fami-
lias y abre la posibilidad
de acceder a diversos pro-
gramas y beneficios, por
lo que continuard impul-
sando acciones que facili-
ten este tipo de gestiones.

El médulo de aten-
ciéon de CERTTURC estara
de manera frecuente en el
municipio Castanos, insta-
landose cada 15 dias, con el
propositodedarseguimien-
to a los expedientes exis-
tentes e incorporar a mas
ciudadanos interesados
en obtener sus escrituras.

De esta manera, el
gobierno municipal invité a
poblacion para aprovechar
estas jornadas de asesoria,
que permiten recibir aten-
cion especializada de ma-
neracercana,agil ygratuita,
fortaleciendolacertezajuri-
dicadelpatrimoniofamiliar.
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Liliana Garcia Navarro
VACACIONES DE VERANO: LA REJA NO REEMPLAZA LA

MIRADA DE UNA MAMA

Ya estamos en pleno julio de 2026 vy las
vacaciones de verano ya estan aqui. Para muchos
ninos y ninas de educaciéon basica esto significa
libertad, descanso y ganas de jugar sin horarios.

Pero para muchos papas y mamads, sobre todo los que
trabajan,estasfechastambiéntraenunproblemaquenosiempre
se dice en voz alta: ;qué vamos a hacer con ellos estos dias?

Hay quienes ya tienen todo planeado: un viaje
familiar, un curso de verano o alguna actividad que los
mantenga ocupados. Pero también hay muchos que no
saben bien qué hacer. Algunos piensan en ponerlos a
repasar en casa, otros se preguntan si valdra la pena
inscribirlos en algo. La verdad es que no es facil decidir
cuando uno estd cansado y con mil cosas en la cabeza.

Lo que si me parece importante decir es que, por
mas que vivamos en un fraccionamiento cerrado, con rejas,
vigilancia y todo lo que nos da sensacion de seguridad,
los ninos no deberian quedarse solos. He visto cémo con
los anos mucha gente se ha confiado. “Total, aqui no pasa
nada”, se dicen. Y si, es cierto que hay mas control que
antes, pero los peligros no desaparecen solo porque hay una
caseta a la entrada. Un carro que pasa rapido, un accidente
jugando en la calle, o algo peor... uno nunca sabe. La
seguridad de un lugar no sustituye la presencia de un adulto.

La ley, tanto la federal como la de Coahuila,

es clara: los padres tenemos la obligaciébn de cuidar,
proteger y supervisar a nuestros hijos mientras son
menores. No es solo una recomendacién, es una

responsabilidad. Y aunque hoy en dia es muy comin que

ambos papdas trabajen, eso no deberia convertirse en una
excusa para dejar a los ninos solos varias horas al dia.
Aqui hay algo que me da vueltas en la cabeza: a veces parece
que hemos normalizado tener hijos y después resolver sobre
la marcha cémo cuidarlos. Como si el hecho de darles techo,
comidayuna colonia “segura” fuera suficiente. Pero la crianza
no termina cuando los ninos ya no son bebés. Al contrario,
cuando entran a la adolescencia es cuando mas necesitan
que alguien los guie, les hable de valores y esté pendiente de
lo que les pasa. Esa etapa es complicada y no se resuelve sola.

Yo creo que aqui las mujeres tenemos un papel muy
importante. No porque seamos las Unicas responsables, eso
ya no, pero si porque historicamente hemos sido las que mas
hemos cargado con la organizacién de la vida en casa y el
cuidado de los hijos. Hoy podemos usar esa experiencia para
hacer las cosas diferente. Para exigir que el cuidado de los
ninosno seasolountemade las mamas, sino de todala familia.

Para organizarnos mejor entre vecinos, entre
abuelas, entre tias, entre amistades. Para recordar
que los hijos no son solo una responsabilidad
individual, sino algo que nos toca como sociedad.
Al final, estos meses de vacaciones pueden ser
una buena oportunidad para estar mas presentes.

No se trata de tenerlos entretenidos todo el dia, sino
de que sientan que alguien los estd cuidando de verdad.
Porque al final de cuentas, por mas segura que esté la
calle o el fraccionamiento, nada reemplaza la mirada
atenta de quien los quiere. Y eso, aunque cueste trabajo
organizarlo, vale muchisimo la pena. www.intersip.org
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Por Guillermo Robles Ramirez

Yo les confieso que cuando uno lleva tantos anos
recorriendo estas tierras vastas y llenas de historia, hay
cosas que ya no se ven simplemente con los 0jos, sino que
se perciben profundamente con la memoria acumulada.

Y en la vasta Region Carbonifera, entre los pueblos
de Sabinas, Nueva Rosita y Palau, hay una memoria muy
especial,unaque casinadie ha querido escuchar con aten-
cion:la memoria silenciosa y poderosa de las mujeres que
nunca bajaron al pozo, pero que sostuvieron con fuerza
y dedicacién todo lo que pasaba arriba, en la superficie.

Llegué un mediodia caluroso de julio, con el sol pe-
gando duro y sin descanso sobre el adobe agrietado de
una casa antigua en las afueras de Nueva Rosita. Dona
Rufina, una mujer de ochenta y tres anos, me recibi6 con
las manos ain manchadas de masa fresca. Detras de ella,
en un fogdn de lena que ya casi nadie usa hoy en dia, bur-
bujeaba lentamente un guiso de carne de res con nopales.
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El olor a chile y a humo de mezquite se metia por
la puerta abierta y se quedaba pegado a la ropa, impreg-
nando todo el ambiente. “Siéntese, joven”, me dijo con
una voz calida, aunque yo ya tengo mas anos que algu-
nos de sus nietos. Y mientras removia con una cuchara
de madera gastada, empez6 a contarme como era la vida
cuando su marido bajaba al tiro numero tres de la mina.

No era solo comida lo que preparaba. Era lo que
mantenia vivo alhombre que volvia negro de carbény con
los ojos rojos de tanto polvo y esfuerzo. Le ponia nopales
porque, segun ella, “le quitaban lo amargo vy lo pesado
del subsuelo”. Le hacia tortillas de harina en el comal de
lena porque “las de maquina no aguantan el hambre fe-
roz de un minero después de la jornada”. Y cuando podia,
le guardaba un dulce de leche de cabra envuelto cuidado-
samente en un trapo limpio. Cosas pequenas, casi invi-
sibles para muchos, pero que cargaban el peso y la espe-
ranza de una vida entera dedicada a sostener a su familia.
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En aquellos anos de auge, cuando las minas toda-
via rugian con fuerza y los camiones subian y bajaban sin
parar, las mujeres de la carbonifera aprendieron a coci-
nar con lo que habia a mano. O con lo que casi no habia,
por la escasez constante. El frijol con hueso de res, ese
que se cocia lento toda la manana, nacié de la necesidad
y la creatividad. La carne era poca, el hueso daba sabor
y el caldo servia para mojar las tortillas recién hechas.
El mole de olla, mas espeso y mas humilde que el de las
ciudades grandes, se hacia con lo que se conseguia en
el mercado de Sabinas o con lo que traian de la sierra
cercana. Nada se tiraba, nada se desperdiciaba. Porque
abajo, en la oscuridad, alguien estaba gastando la vida
a cambio de un salario que apenas alcanzaba para vivir.

Me quedé ahi parado, viendo coémo Dona Rufina
cortaba los nopales con esa precisién y paciencia que solo
dan los anos y la experiencia. Me conté de su abuela, que
llegd desde Parras cuando las minas apenas empezaban a
abrirse a principios del siglo pasado. De cémo las mujeres
se organizaban para llevar comida caliente a la boca del
pozo cuando los turnos cambiaban, asegurandose de que
nadie bajara con el estdmago vacio. De como, después de
los grandes derrumbes y tragedias, las ollas se llenaban
mas de silencio que de comida. Y uno se pregunta, mien-
tras escucha atentamente, cuantas historias como esta
se han ido quedando calladas bajo el polvo y el olvido.

Hoylas minas ya no suenan como antes, con ese rui-
do constante y poderoso que marcaba el ritmo de la vida.
Muchas cerraron sus puertas definitivamente. Otras tra-
bajan a medio vapor,con menos gente y menos esperanza.
Los jovenes se van a Saltillo, a Monterrey o incluso mds
lejos, buscando oportunidades que aqui ya no encuen-
tran. Y con ellos se va también la costumbre de cocinar
asi, con paciencia y amor. Las nietas de Dona Rufina ya
no prenden el fogdn de lena todos los dias. Usan estufa de
gas y compran tortillas en el super, algo impensable hace
unas décadas. No es que esté mal, simplemente es que el
mundo cambid y estas ollas, que cargaron tanta historia
y tanto esfuerzo, se estan quedando solas y olvidadas.

Lo que mds me duele no es que las recetas se pier-
dan con el tiempo. Es que se esta perdiendo la manera tan
profunda y dnica de entender el mundo que tenian estas
mujeres. Ellas no escribieron libros ni dieron discursos

publicos. Solo cocinaron. Y al cocinar, guardaron algo
que los hombres que bajaban al pozo ya no podian lle-
var consigo: la dignidad de seguir siendo familia, aunque
el carbon se los estuviera comiendo por dentro, poco a
poco. Esa comida no era solo alimento. Era un acto de re-
sistencia callada. Un “aqui estoy” que se repetia todos los
dias frente al fuego, como un ritual de esperanza y amor.

Ahora hay quien quiere rescatar estas recetas y es-
tas memorias. Algunas nietas estdn empezando a pre-
guntar a sus abuelas, a anotar cada detalle. Hay quien
las cocina en ferias o en pequenos encuentros culturales
para que no se olviden. Pero todavia es poco, muy poco.
Todavia suena a cosa de museo o de nostalgia. Y no lo es.
Es patrimonio vivo. Es la otra mitad de la historia de la
carbonifera, la que no aparece en las placas conmemo-
rativas ni en los discursos oficiales del Primero de Mayo.

YomequedéunratomasdespuésdequeDonaRufina
sirviera el guiso con cuidado. El calor del fogon todavia se
sentia en la cara, como un abrazo calido. Afuera, el viento
movia las laminas oxidadas de un techo viejo, haciendo
un ruido tenue. Y mientras me despedia, ella me dijo algo
que no se me ha quitado de la cabeza desde entonces:

Usted anote lo que quiera, pero digales que esto no
era solo para comer. Era para que los hombres supieran
que arriba, aunque ellos estuvieran abajo, alguien los es-
taba esperando con algo caliente y con el corazén abierto.

Y uno se queda pensando, mientras maneja de re-
greso por la carretera que ya empieza a oscurecer, que
quizas la memoria mdas profunda y verdadera de este
norte no esta en las maquinas ni en los tiros abandona-
dos. Estd en las manos que, generacién tras generacion,
siguieron prendiendo el fuego aunque todo lo demas
pareciera apagarse. En esas ollas que todavia, de vez en
cuando, huelen a carbdn, a lena y a dignidad, recordan-
donos que la historia también se cocina a fuego lento.
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ALUMNOS DE LA UAdeC VAN A MUNDIAL DE DERECHOS
HUMANOS

Por Alberto Casas

Alumnos de la Fa-
cultad de Derecho Unidad
Laguna de la Universidad
Autonoma de Coahuila
fueron seleccionados para
la Competencia Mundial de
Derechos Humanos “Nel-
son Mandela”, que se rea-
lizara del 13 al 17 de julio
de 2026 en Ginebra, Suiza.

La Competencia
Mundial de Derechos Hu-
manos “Nelson Mande-
la” es un certamen uni-
versitario internacional
que reune a estudiantes
de licenciatura y posgra-
do para debatir casos hi-
potéticos ante expertos
en derecho internacional.
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El equipo estd forma-
do por Sarai Argentina Qui-
nones y Cristian Manuel
Nava Rivas, asesorados
por el docente Gerardo Al-
berto Centeno Alvarado y
los alumnos David Alejan-
dro Proa Alvarado y Maria
Fernanda Cobos Mendoza.

La clasificacion fue
resultado de un proceso
competitivo en dos eta-
pas: la elaboracion de
memoriales escritos ante
un tribunal ficticio basa-
do en el Sistema Africa-
no de Derechos Humanos
y alegatos orales en li-
nea frente a especialistas.

Los jovenes compe-
tirdn con estudiantes de
23 universidades de mas
de 20 paises, incluyendo la
Universidad de Oxford, Na-
tional Law School of India
y Strathmore University de
Kenia, ademas de represen-
tantes de Australia, Ban-
gladesh, Bolivia, Camboya,
Canada, Colombia, Costa
de Marfil, Nigeria, Tur-
quia, Ucrania y Zimbabue.

Jesis Caballero, di-
rector de la Facultad de
Derecho Unidad Laguna,
destaco que la clasificacion
a la fase final es un gran
orgullo, al posicionar al
equipo entre los 24 mejo-

res del mundo y represen-
tar a México en Ginebra.

Este logro coloca a la
FacultaddeDerechoUnidad
Laguna y a la Universidad
Autonoma de Coahuila en
un escenario internacional
relevante, donde los parti-
cipantes demostraran sus
conocimientos y habilida-
des en derechos humanos.



INVITAN A “LA OPERA DE LOS TRES CENTAVOS” EN LA UAdeC

Por Alberto Casas

Estudiantes de la Es-
cuela de Artes Escénicas y
Gestién Cultural de la Uni-
dad Laguna de la Universi-
dad Auténoma de Coahui-
la, junto con el Colectivo
Sauce, anunciaron la obra
“La Opera de los tres cen-
tavos”, que se presentara
el 3,4, 17 y 18 de julio de
2026 en el Teatro “Alfon-
so Garibay” de Torreodn.

Este montaje cierra
el proceso formativo de la
séptimageneraciondelaLi-
cenciatura en Artes Escéni-
cas, resultado de un trabajo
creativo bajo una metodo-
logia hibrida que permitié
a los estudiantes colaborar
a distancia con el direc-

tor Oscar Serrano Cotdn,
complementado con ensa-
yos presenciales intensos.

La directora Mar-
garita Barrera resalté que
este método enriquecio la
propuesta artistica y for-
talecié la adaptacion, dis-
ciplina y profesionalismo
del alumnado ante las de-
mandas de una produccion
escénica de gran formato.

“La 6pera de los tres
centavos”, estrenada en
1928, se basa en el tex-
to del dramaturgo alemdan
Bertolt Brecht; la adapta-
cién mezcla cabaret, farsa
y teatro épico para ofrecer
una critica satirica sobre

temas vigentes como des-
igualdad, ambicioén y poder.

La produccién cuen-
ta con un equipo creativo
liderado por Oscar Serrano
Cotan en direccién; adap-
tacion de Karina Carrasco
y Serrano Cotan; coreo-
grafia de Raul Moreno;
produccion y escenogra-
fia de Ricardo Rodriguez;
coaching vocal de Octa-
vio Gonzalez y Francisco
Pérez Cacho; y difusién a
cargo de José Luis Rivera.

Los boletos es-
tdn disponibles en Insta-
gram  @Sauce.Colectivo,
por WhatsApp al (871)
526 1803 o correo sauce-

colectivo@gmail.com;
en preventa y para estu-
diantes cuestan $100, y
el dia de la funcion $150.
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UAdeC REALIZA COLOQUIO DE ECONOMIA REGIONAL

Por Jorge Moreno

La Universidad Auté-
noma de Coahuila, a través
del Centro de Investigacio-
nes Socioeconomicas (CISE),
llevara a cabo el préoximo 4
de septiembre de 2026, en
la Sala de Seminarios “Emi-
lio J. Talamas”, el importante
Coloquio de Economia Re-
gional titulado “Treinta afios
pensando en el territorio”

Este evento se realiza en
conmemoracion del aniversa-
rio dela Maestria en Economia
Regional, una trayectoria aca-
démica que ha promovido el
estudioy desarrollo de esta dis-
ciplina durante tres décadas.

Este coloquio serd un
valioso espacio de encuen-
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tro y dialogo para compartir
investigaciones, trayectorias
profesionales y diversas ex-
periencias relacionadas con
la economia regional. Conta-
ra con la participacién tanto
individual como colectiva de
egresados destacados, quie-
nes presentaran trabajos de
investigacion enfocados en te-
mas relevantes de la economia
regional, aportando un ana-
lisis profundo y actualizado.

Durante el desarrollo
del evento, también se llevara
a cabo la presentacién del li-
bro conmemorativo titulado
“Estudios de Economia Re-
gional Aplicada” Volumen II,
que recoge investigaciones re-
cientes y relevantes. Ademas,

se realizaran conferencias ma-
gistrales y un encuentro espe-
cial para egresados, fomen-
tando asi la integracion y el
intercambio académico entre
profesionales y estudiantes.

Para obtener mas in-
formacién sobre este evento
y sus actividades, te invita-
mos a visitar la pagina oficial
de Facebook https://www.
facebook.com/ciseuadec, asi
como ingresar al sitio web
https://www.cise.uadec.mx/,
donde encontraras detalles
adicionales, horarios y mate-
riales relacionados con el Co-
loquio de Economia Regional.
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UAdeC Y QUEST DIAGNOSTICS OFRECEN ESTUDIOS
ECONOMICOS EN SALTILLO

Por Jorge Moreno

Con el fin de ofrecer
diagnésticos confiables vy
accesibles, el Laborato-
rio de Analisis Clinicos y
Moleculares de la Facul-
tad de Ciencias Quimicas
de la Universidad Auté-
noma de Coahuila, junto
con Quest Diagnostics,
ofrece mas de 700 estu-
dios clinicos y molecula-
res a precios accesibles.

Este laboratorio une
la experiencia académica
de la Facultad con la in-
fraestructura y respaldo de
Quest Diagnostics, lider en
diagnéstico clinico, para
brindar pruebas de alta cali-
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dad para detectar y contro-
lar diversas enfermedades.

Los servicios inclu-
yen perfiles hormonales y
moleculares, estudios an-
tidoping, perfiles bioqui-
micos y tiroideos, prue-
bas para diabetes, y otros
andlisis para pacientes,
empresas e instituciones.

Ubicado en la Facul-
tad de Ciencias Quimicas
de la UAdeC en Saltillo,
atiende de lunes a sdba-
do de 7:00 a 13:00 horas;
los pagos pueden hacer-
se en efectivo o con tarje-
ta para mayor comodidad.

Ademas, Quest Diag-
nostics tiene otra sucursal
en el Hospital Universi-
tario de Saltillo, amplian-
do el acceso a servicios de
laboratorio en la regién.

Esta iniciativa re-
fleja el compromiso de la
Universidad Autonoma
de Coahuila de vincular-
se con la sociedad y ofre-
cer servicios de salud es-
pecializados y accesibles,
con personal capacitado.

El laboratorio tam-
bién fortalece la for-
macién practica de

estudiantes de dareas qui-
mico-bioldgicas y clinicas.



PRESENTA LA UAdeC NUEVO LIBRO DE DISENO E
ILUMINACION

Por Jorge Moreno

La Universidad Auto-
noma de Coahuila a través
de la Facultad de Arquitec-
tura Unidad Sureste, pu-
blicé el libro “Iluminacién
Arquitectonica  Circadia-
na Domotizada: Diseno de
Investigaciones Reticula-
res Heterogéneas”, de la
autoria de los profesores
e investigadores Gabriel
Angel Rosete Lima y An-
tonio Arellano Hernandez.

El texto aborda la
evolucién de las teorias
estandar sobre el progreso
de la ciencia y la tecnolo-
gia, las cuales tradicional-
mente ven la innovacion
como un proceso lineal que
va desde la formulacién

de principios cientificos
hasta la introducciéon de
productos en el mercado.

Contrariamente, el
texto describe coémo, en la
practica, las investigacio-
nes han seguido una me-
todologia de investigacién
reticular heterogénea, lo
que ha permitido el desa-
rrollo de innovaciones en
la iluminacién arquitecto-
nica, apoyadas por inteli-
gencia artificial y contro-
les dométicos para regular
ritmos fisioldgicos como el
sueno y la actividad fisica.

El libro propone que
los elementos teoricos,
metodoldgicos y empiricos

de las investigaciones an-
teriores se utilicen como
un canal de retroalimenta-
cion, integrando conceptos
simbolicos, artefactuales y
colectivos humanos en una
red de pesquisas, denomi-
nada “iluminacién arqui-
tectdnica circadiana domo-
tizada”, que busca estudiar
y optimizar la iluminacién
saludable y confortable
para diversas actividades
humanas, superando las
limitaciones de investiga-
ciones aisladas y dispersas.

El enfoque episté-
mico de la obra se basa en
la teoria del actor-red, lo
que permite reunir ele-
mentos humanos y no hu-

manos en escenarios de
investigacion, el objetivo
es disenar y controlar dis-
positivos de iluminacion
que emulen el fenémeno
luminoso natural, adap-
tandose a los ritmos circa-
dianos humanos y mejo-
rando el confort luminico
en espacios construidos.

El libro se compo-
ne de seis capitulos que
abordan desde la presen-
tacién general y los as-
pectos conceptuales de la
iluminaciéon natural y ar-
tificial, hasta la integra-
cion de las dimensiones
cognitivas y la implemen-
tacion de dispositivos de
iluminacion domotizada.
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CLINICAS DENTALES DE LA UAdeC ABRIRAN EN VACACIONES

Por Jorge Moreno

La Facultad de Odon-
tologia Unidad Sureste de
la Universidad Auténoma
de Coahuila continuard
ofreciendo sus servicios de
Clinicas de Atencion Den-
tal durante todo el periodo
vacacional de verano, brin-
dando apoyo y atencion
odontolégica a la comuni-
dad que lo requiera en esta
temporada especial del ano.

Las clinicas dentales
ya se encuentran en fun-
cionamiento desde la fecha
actual y estardn disponi-
bles hasta el proximo 22 de
julio de 2026, proporcio-
nando una amplia y variada
gama de tratamientos den-
tales que se caracterizan

por tener precios accesibles
y competitivos, pensados
para facilitar el acceso a la
poblaciéon en general que
busca atencion profesional.

Para poder acceder a
estos servicios, los pacien-
tes interesados deberan
acudir personalmente a
las instalaciones de la Fa-
cultad de Odontologia, las
cuales estan ubicadas en la
Avenida Doctora Cuquita
Cepeda S/N, en la colonia
Adolfo Lopez Mateos, den-
tro del Campus Poniente de
la Universidad Auténoma
de Coahuila, y el horario de
atencion es de lunes a vier-
nes de 9:00 a 13:00 horas.

En el lugar se llevard a cabo
un proceso de registro ini-
cial que incluira la elabo-
racion detallada de una
historia clinica personali-
zada y un diagnodstico ini-
cial completo, con el fin de
determinar el tratamiento
odontolégico mdas adecua-
do para cada paciente, y
a partir de este procedi-
miento, se asignara a cada
persona a un estudiante
o clinica especifica segin
sus necesidades particu-
lares de atencion dental.

Los servicios den-
tales son realizados por
estudiantes que cursan a
partir del sexto semestre
en adelante, quienes cuen-

tan con los conocimientos
tedricos y practicos nece-
sarios para llevar a cabo di-
versos tratamientos odon-
tolégicos; ademds, todos
los procedimientos son
supervisados cuidadosa-
mente por odontdlogos
especialistas, lo que garan-
tiza la seguridad, calidad y
efectividad de la atencion
brindada a cada paciente.
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UAdeC ABRE INSCRIPCIONES PARA EL “LOBOS CAMP 2026

Por Jorge Moreno

La Universidad Au-
tonoma de Coahuila rea-
lizara del 20 al 31 de julio
el campamento de vera-
no “Lobos Camp 2026” si-
multdneamente en sus
unidades Sureste, Laguna
y Norte, dirigido a hijos
de trabajadores y ninos
externos de 5 a 12 anos.

En rueda de prensa,
el rector Octavio Pimen-
tel Martinez; el oficial ma-
yor Josué Garza Carrales;
la secretaria general del
Sindicato, Nora Mireya
Ramirez; la coordinadora
Sureste, Eva Kerena Her-
nandez; y el coordinador
de Extension, David Her-
nandez, dieron detalles.
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Daniela Valdez Ba-
rrén, encargada del pro-
yecto, informé que el cam-
pamento serd de lunes a
viernes, 9:00 a 13:00 ho-
ras, en Saltillo (Escuela de
Bachilleres Ateneo Fuen-
te y Recreativo STUAC),
Torreén (Escuela de Ba-
chilleres Venustiano Ca-
rranza), Monclova (Escue-
la de Bachilleres Ladislao
Farias Campos), Muzquiz
(Instituto Adolfo Romo
Cadena) y Piedras Ne-
gras (Escuela de Ciencias
de la Salud y Medicina).

El costo es de $550
para hijos de trabajado-
res y $1,700 para externos,
con inscripcion en https://

isiia.uadec.mx/lobocamp/
cap_accesa.aspx; incluye
refrigerio saludable (ba-
rrita, fruta y agua). Con-
tardn con apoyo de cola-
boradores de hospitales
universitarios y facultades
de Medicina y Enfermeria.

Las actividadesinclu-
yen talleres de artes plasti-
cas, manualidades, pintura,
campismo, musica, baile y
deportes como futbol, bas-
quetbol, tochito, voleibol
y tae kwon do; ademas de
robotica y ciencia divertida
para desarrollar habilida-
des y el interés cientifico.

También habra ac-
tividades de integracion y

recreacion con refrigerios
saludables, una presen-
tacion artistica y exposi-
cion de trabajos realiza-
dos por los participantes.

El rector destacd
que “Lobos Camp 2026”
es un esfuerzo conjunto
para fortalecer la convi-
vencia familiar y ampliar
oportunidades para ninos
y jévenes, con mas sedes y
alcance, reforzando la co-
laboracion con el Sindicato
y organismos externos para
beneficiar a la comunidad.
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UAdeC INVITA A DOCENTES A CURSO DE TOMA DE
DECISIONES

Por Jorge Moreno

El Centro de Desa-
rrollo Docente, Evaluaciéon
y Educacion Continua (CE-
DEC) de la Universidad Au-
tonoma de Coahuila tiene
el agrado de invitar cor-
dialmente a todas y todos
los docentes pertenecien-
tes a las Unidades Sureste,
Lagunay Norte a participar
activamente en el curso ti-
tulado “Analisis de proble-
mas y toma de decisiones”.

Este curso se llevara
a cabo del 5 al 7 de agos-
to de 2026, y se ofrecera
en modalidad presencial
y virtual para facilitar la
participacion de todos los
interesados, con el objeti-
vo principal de fortalecer

sus habilidades profesio-
nales y académicas en un
entorno dinamico y cola-
borativo que promueva el
aprendizaje significativo.

Esta actividad for-
ma parte integral del pro-
grama institucional de-
nominado “Cursos para
Docentes”, disenado espe-
cificamente para mejorar
las competencias pedago-
gicas y proporcionar he-
rramientas practicas que
contribuyan al desarrollo
docente continuo. El curso
estara a cargo del Dr. Da-
niel O. Munoz Martinez y
del Mtro. Homero A. More-
no Aguirre, ambos exper-

tos reconocidos en la ma-
teria, quienes cuentan con
amplia experiencia en la
formacion docente y en la
aplicacion practica de téc-
nicas avanzadas de anali-
sis y resolucion de proble-
mas en distintos contextos
educativos y profesionales.

Durante las sesiones
programadas se aborda-
ran temas fundamentales
como el origen y natura-
leza de los conflictos, el
andlisis detallado de pro-
blemas complejos, la toma
de decisiones estratégicas,
el analisis costo-beneficio
aplicado a diferentes con-
textos, asi como metodolo-
gias practicas y herramien-

tas efectivas para resolver
situaciones complicadas
en el dmbito educativo y
profesional, fomentando el
pensamiento criticoyla ca-
pacidad de liderazgo entre
los participantes para en-
frentar desafios actuales y
futuros con mayor eficacia.
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INSTALA UAdeC UN JARDIN POLINIZADOR EN SU CAMPUS
CENTRAL

Por Jorge Moreno

Como parte delasim-
portantes y continuas ac-
ciones de sustentabilidad
que impulsa con gran com-
promiso y responsabilidad
ambiental, la Universidad
Autonoma de Coahuila
instalé recientemente un
nuevo Jardin Polinizador
en el Campus Central, con
el objetivo principal de
contribuir de manera sig-
nificativa a la conservacion
ambiental y la biodiver-
sidad local, fomentando
asi un entorno mas salu-
dable y equilibrado para
las futuras generaciones.

Estos espacios ver-
des especialmente dise-
nados y cuidadosamente

elaborados generan habi-
tats naturales ideales para
diversas especies como
abejas, mariposas y coli-
bries, fortaleciendo de ma-
nera considerable la edu-
cacion ambiental dentro
de la comunidad universi-
taria y promoviendo acti-
vamente la participacién
de estudiantes, profesores
y personal en actividades
ecolégicas y de preserva-
cion del medio ambiente.

La UAdeC ha logrado
con éxito que el 100% de sus
campus cuenten con jardi-
nes polinizadores, suman-
do un total de 58 espacios
verdes distribuidos estra-
tégicamente en las Unida-

des Sureste (31), Norte (14)
y Laguna (13), fomentando
un ambiente sostenible y
amigable con la naturaleza
en cada regién donde se en-
cuentran sus instalaciones.

Estaimportante meta
fue posible gracias a la ge-
nerosa donacion de mil 500
plantas  proporcionadas
por la Secretaria de Medio
Ambiente del Estado de
Coahuila, lo que ha permi-
tido ampliar y consolidar
estos espacios ecoldgicos
dentro de la universidad,
fortaleciendo el compro-
miso institucional con la
proteccion del ecosiste-
ma local y la promocion
de practicas sustentables.
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UAdeC INICIA SEMANA DEL MEDIO AMBIENTE CON
EXPOSICION FOTOGRAFICA

Por Jorge Moreno

Recientemente, la
Universidad Auténoma
de Coahuila, a través de la
Coordinacion General de
Sustentabilidad  Univer-
sitaria, llevo a cabo la Se-
mana de Conmemoracion
por el Dia Mundial del Me-
dio Ambiente, un evento
significativo que reunid a
la comunidad universita-
ria para reflexionar sobre
la importancia de cuidar
nuestro entorno natural.

Esta semana inicio
con la inauguracién de
la Exposicion Fotografi-
ca titulada “Naturaleza a
través de mis o0jos”, co-
rrespondiente al Segun-
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do Concurso Universitario
de Fotografia Ambiental,
donde se mostraron ima-
genes que capturan la be-
lleza y fragilidad del medio
ambiente desde la pers-
pectiva de los estudiantes.

El evento, encabe-
zado por el rector Octavio
Pimentel Martinez, se rea-
lizé en el Lobby de Recto-
ria, un espacio que se llené
de entusiasmo y compro-
miso por parte de todos
los asistentes. La presencia
del rector destacé la rele-
vancia que la universidad
otorga a las acciones en
favor de la sustentabilidad
y el cuidado ambiental,

motivando a la comuni-
dad a involucrarse activa-
mente en estas iniciativas.

Durante la ceremo-
nia se subray6é la impor-
tancia de reflexionar pro-
fundamente sobre nuestra
relacion con el planeta,
invitando a todos a tomar
conciencia sobre el im-
pacto de nuestras accio-
nes diarias. Asimismo, se
reafirmé el compromiso
institucional para traba-
jar hacia un futuro mas
sustentable, promoviendo
practicas responsables que
ayuden a preservar los re-
cursos naturales para las
generaciones  venideras.

Como parte de las
actividades programadas,
también se realizaron el
Lanzamiento del Reto Di-
gital “Por el clima ya”, una
iniciativa innovadora para
fomentar la participacion
digital en temas ambien-
tales; la Tradicional Cam-
pana de Reciclaje, que
promueve la correcta se-
paracion y reutilizacion de
materiales; la instalacion
de un Jardin Polinizador,
que contribuye a la conser-
vacion de especies clave;
y la apertura de la Biblio-
teca Ambiental, un espa-
cio dedicado a la difusion
de conocimientos sobre
ecologia y sustentabilidad.



UAdeC INAUGURA AMERICAN SPACE Y CENTRO

Por Jorge Moreno

Recientemente se in-
auguré en la Universidad
Autonoma de Coahuila el
American Space Coahui-
la y el Centro Certificador
Microsoft, en un esfuerzo
conjunto entre el Gobier-
no del Estado, la UAdeC
y el Gobierno de los Es-
tados Unidos, con el ob-
jetivo de fortalecer la co-
laboracion educativa vy
tecnoldgica en la regién.

El American Spa-
ce Coahuila opera bajo la
coordinacion del Consu-
lado General de los Esta-
dos Unidos en Monterrey
y ofrece una amplia varie-
dad de talleres, conferen-
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cias, programas culturales
y actividades académicas
enfocadas en el aprendi-
zaje del inglés, la inno-
vacién, la tecnologia, el
emprendimiento y el in-
tercambio académico en
areas STEM, promovien-
do asi el desarrollo inte-
gral de los estudiantes.

El Centro Certificador
Microsoft  complementa
esta iniciativa fortalecien-
do competencias digitalesy
la formacion de capital hu-
mano calificado, brindan-
do certificaciones oficiales
que aumentan las oportu-
nidades laborales y profe-
sionales de quienes par-

ticipan en sus programas.

El evento conté con
la presencia del goberna-
dor Manolo Jiménez Sali-
nas, la cénsul general Me-
lissa A. Bishop vy el rector
Octavio Pimentel Marti-
nez, quienes destacaron
la importancia de esta co-
laboracion para impulsar
el crecimiento educativo y
tecnoldgico en Coahuila.
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Por Jorge Moreno

El profesor e inves-
tigador destacado de 1la
Facultad de Ciencias Qui-
micas de la Universidad
Auténoma de Coahuila,
Dr. Cristobal Noé Aguilar
Gonzalez, fue reconoci-
do recientemente como
lider en las areas de Bio-
logia y Bioquimica por el
prestigioso sitio Research.
com, al obtener el cuarto
lugar a nivel nacional en-
tre cientos de cientificos
evaluados en diferentes
disciplinas y campos de in-
vestigacion relacionados.

Con un impresionan-
te total de 614 publicacio-
nes cientificas y mas de 23
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mil 565 citas que respaldan
la calidad y el impacto de
su trabajo en la comunidad
académica, Aguilar Gon-
zalez ocupa también el lu-
gar 3,076 a nivel mundial,
posicionandose como un
referente internacional en
su campo de estudio gra-
cias a su dedicacion y con-
tribuciones significativas.

Su linea de investi-
gacion se centra princi-
palmente en el estudio de
fitoquimicos, compuestos
antioxidantes, biotecnolo-
gia alimentaria, la produc-
cion sostenible de biocom-
bustibles y el analisis de
metabolitos microbianos,

areas de gran relevancia
para la ciencia y la indus-
tria, que buscan soluciones
innovadoras y sostenibles
para problemas actuales.

Entre sus trabajos
mas recientes y destaca-
dos se encuentran publica-
ciones en revistas cientifi-
cas de alto impacto como
Food Chemistry Molecular
Sciences, Food Bioscience
y Journal of Environmental
Management, que reflejan
la diversidad y profundidad
de sus aportes cientificos,
demostrando su compro-
miso con la excelencia y la
innovacion en su campo.



ALUMNAS DE LA UAdeC RECIBEN RECONOCIMIENTO
NACIONAL AL MERITO ESTUDIANTIL 2026

Por Alberto Casas

Recientemente, un
grupo destacado de alum-
nas pertenecientes a la
Facultad de Ciencias Bio-
l6gicas de la Universidad
Auténoma de Coahui-
la Unidad Laguna fueron
reconocidas a nivel na-
cional con el prestigioso
Mérito Estudiantil 2026
otorgado por el Conse-
jo Ejecutivo Nacional de
la Sociedad Mexicana de
Ingenieros (SMI), un ho-
nor que destaca su dedica-
cion y esfuerzo académico.

La ceremonia oficial
se llevo a cabo en el Sena-
do de la Republica, un es-
cenario emblematico para

la entrega de premios, don-
de Angela Elena Martinez
Medina, Frida Monserrat
Orozco Jiménez, Ximena
Montserrat Rodriguez, Li-
liana Torres Cosio y Jenny
Priscila Salinas Mireles,
todas estudiantes de octa-
vo semestre de la carrera
de Ingenieria Bioquimica,
fueron galardonadas entre
mas de 800 postulaciones
provenientes de distintas
partes del pais, lo que re-
salta la competencia y el
mérito de estas jévenes.

Ximena Montserrat
Rodriguez Elias fue reco-
nocida especificamente
en la categoria de Lide-

razgo Juvenil Institucio-
nal, mientras que Frida
Monserrat Orozco Jiménez
recibi6 un merecido re-
conocimiento en la cate-
goria de Medio Ambiente
y Sustentabilidad, y Lilia-
na Torres Cosio fue pre-
miada en Accion Social y
Solidaridad, reflejando la
diversidad de talentos y
compromisos que estas es-
tudiantes han demostrado.

Estas distinciones no
solo resaltan su excelencia
académica, sino también
su liderazgo, capacidad
de innovaciéon y profundo
compromiso social, cuali-
dades que las posicionan

como referentes dentro de
su comunidad estudian-
til y profesional, y que au-
guran un futuro prome-
tedor en sus respectivas
areas de especializacion.
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UAdeC Y CECYTEC FIRMAN CONVENIO DE COLABORACION EN
SALUD

Por Jorge Moreno

La Universidad Au-
tonoma de Coahuila, a tra-
vés de la Facultad de Me-
dicina Unidad Sureste, ha
firmado recientemente un
importante convenio de
colaboracion con el Cole-
gio de Estudios Cientificos
y Tecnolégicos del Estado
de Coahuila (CECyTEC),
con el objetivo primordial
de fortalecer y ampliar las
acciones conjuntas que be-
neficien directamente la
salud y el bienestar inte-
gral de la comunidad estu-
diantil que ambas institu-
ciones atienden de manera
constante y comprometida.

El acuerdo permiti-
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rd desarrollar una serie de
actividades especializadas,
cuidadosamente disenadas
y enfocadas en la promo-
cion, prevencion y aten-
cion integral de la salud,
dirigidas especificamente
a la comunidad estudian-
til del CECyTEC, con el fin
de mejorar significativa-
mente su bienestar general
y contribuir a la creacién
de un ambiente educati-
vo mads saludable, seguro
y propicio para el desa-
rrollo académico y perso-
nal de todos los jévenes.

El documento oficial
fue signado por el rector
Octavio Pimentel Marti-

nez y la directora gene-
ral del CECyTEC, Lucia
Azucena Ramos, quienes
destacaron la importan-
cia y el impacto positivo
de esta alianza estratégica
para ambas instituciones
educativas, resaltando el
compromiso conjunto en
materia de salud publica,
desarrollo estudiantil y la
promocioén de politicas que
apoyen el crecimiento in-
tegral de los estudiantes.

Entre las acciones
contempladas en este con-
venio se encuentran revi-
siones médicas periodicas,
examenes clinicos comple-
tos y servicios con orienta-

cion preventiva, que bus-
can garantizar una mejor
calidad de vida para los
estudiantes, promoviendo
habitos saludables, facili-
tando el acceso a atencién
médica oportuna y de cali-
dad, y fomentando un en-
torno escolar que prioricela
salud y el bienestar de toda
la comunidad educativa.
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UAdeC OFRECE MAESTRIA EN BIENESTAR LABORAL Y SOCIAL

Por Alberto Casas

La Universidad Auté6-
noma de Coahuila, a través
de la Escuela de Ciencias
de la Comunidad Unidad
Laguna, mantiene abierta
la convocatoria oficial para
la Maestria en Bienestar
Laboral y Social, un progra-
ma académico de alta cali-
dad que inicia en enero de
2027 y esta dirigido a pro-
fesionales interesados en
el desarrollo social y labo-
ral, asi como en la mejora
continua de las condicio-
nes de trabajo y la promo-
cion del bienestar integral
en diversos ambitos la-
borales y comunitarios.

El posgrado forma
especialistas altamente

capacitados para disenar,
implementar y evaluar
estrategias  innovadoras
que promuevan ambien-
tes laborales saludables,
fomenten la inclusion vy
garanticen la justicia so-
cial en diferentes con-
textos organizacionales y
comunitarios, preparan-
do a sus egresados para
enfrentar los retos actua-
les y futuros en el campo
del bienestar laboral y so-
cial con un enfoque inter-
disciplinario y practico.

A partir de agosto se
abrira el proceso formal de
admisién, ofreciendo un
programa con una dura-
cion total de cuatro semes-

tres, impartido en modali-
dad presencial con clases
programadas los viernes
y sabados para facilitar
la participacién de estu-
diantes activos que traba-
jan o tienen otras respon-
sabilidades, permitiendo
asi una formacion flexi-
ble y accesible para quie-
nes desean especializarse
sin dejar de lado sus com-
promisos  profesionales.

Para obtener mas
informacién detallada vy
conocer los requisitos es-
pecificos, se recomienda
consultar la pdagina ofi-
cial www.uadec.mx/ad-
misiones/ 0 comunicar-
se directamente con la

Escuela de Ciencias de la
Comunidad para recibir
orientacion  personaliza-
da, resolver dudas y ac-
ceder a asesoria sobre el
proceso de inscripcion,
becas y demds aspectos
relacionados con esta im-
portante oferta educativa.
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